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La	
  funció	
  del	
  professor	
  mentor	
  de	
  l’UdA	
  és	
  realitzar	
  l’acompanyament	
  dels	
  estudiants	
  
de	
   les	
   diferents	
   formacions	
   reglades.	
   El	
   professor	
   mentor	
   ha	
   d’acompanyar	
   els	
  
estudiants	
  d’un	
  mateix	
  pla	
  d’estudis,	
  des	
  de	
  primer	
  curs	
  i	
  fins	
  que	
  es	
  titulen.	
  

El	
   professor	
   mentor	
   ha	
   de	
   mostrar	
   suficient	
   empatia	
   amb	
   els	
   estudiants	
   perquè	
  
aquests	
   estudiants	
   li	
   comuniquin	
   les	
   seves	
   preocupacions	
   i	
   propostes	
   envers	
   els	
  
estudis	
  i,	
  al	
  mateix	
  temps,	
  li	
  facin	
  les	
  consultes	
  que	
  considerin	
  oportunes.	
  

Per	
  tal	
  que	
  el	
  professor	
  mentor	
  pugui	
  desenvolupar	
  correctament	
  la	
  seva	
  tasca,	
  ha	
  de	
  
conèixer	
  molt	
   bé	
  el	
   pla	
  d’estudis	
   al	
   que	
   s’han	
  matriculat	
   els	
   estudiants	
   i	
   ha	
  de	
   tenir	
  
accés	
  a	
  la	
  informació	
  següent	
  dels	
  estudiants:	
  

-­‐   procedència	
  

-­‐   assistència	
  a	
  les	
  sessions	
  de	
  classes	
  presencials	
  

-­‐   qualificacions	
  

-­‐   qualsevol	
  incidència	
  personal	
  que	
  sigui	
  rellevant	
  

	
  

Les	
  funcions	
  bàsiques	
  del	
  professor	
  mentor	
  són	
  les	
  següents:	
  

1.   Presentar	
   la	
   seva	
   figura	
   i	
   realitzar	
   una	
   tutoria	
   d’inici,	
   explicativa	
   de	
   les	
  
dificultats	
   principals	
   del	
   pla	
   d’estudis,	
   dels	
   canvis	
   principals	
   dels	
   estudis	
  
universitaris,	
  reptes,...	
  

2.   Identificar	
   la	
   necessitat	
   de	
   recolzament	
   per	
   part	
   dels	
   estudiants	
   i	
   realitzar	
  
sessions	
  de	
  tutories	
  d’orientació	
  col·∙lectives	
  i	
  individuals,	
  de	
  forma	
  regular.	
  

3.   Fer	
   el	
   seguiment	
   d’assistència	
   a	
   les	
   diferents	
   assignatures	
   (a	
   partir	
   de	
   la	
  
informació	
  proporcionada	
  per	
  la	
  resta	
  de	
  professorat).	
  

4.   Tenir	
  disponibilitat	
  per	
  atendre	
  els	
  estudiants,	
  tant	
  de	
  forma	
  presencial,	
  com	
  de	
  
forma	
  virtual,	
  en	
  un	
  termini	
  no	
  superior	
  a	
  dos	
  dies	
  laborables.	
  

5.   Recollir	
   la	
   informació	
   que	
   la	
   resta	
   del	
   professorat	
   pugui	
   aportar,	
   sobre	
   els	
  
estudiants.	
  

6.   Donar	
  la	
  informació	
  de	
  qualsevol	
  aspecte	
  que	
  sigui	
  necessari	
  per	
  al	
  seguiment	
  
correcte	
  dels	
  estudiants,	
  a	
  la	
  resta	
  de	
  professorat.	
  

7.   Tenir	
  reunions	
  periòdiques	
  entre	
  els	
  diferents	
  professors	
  mentors	
  per	
  posar	
  en	
  
comú	
  els	
  aspectes	
  més	
  rellevants	
  sobre	
  el	
  funcionament	
  d’aquest	
  seguiment.	
  

8.   En	
   finalitzar	
   cada	
   curs	
   acadèmic,	
   el	
   professor	
   mentor	
   haurà	
   de	
   preparar	
   un	
  
informe	
   explicatiu	
   de	
   les	
   diferents	
   activitats	
   realitzades	
   al	
   llarg	
   del	
   curs	
  
acadèmic,	
   tant	
   pel	
   que	
   fa	
   a	
   les	
   activitats	
   col·∙lectives,	
   com	
   a	
   les	
  
individualitzades.	
  


