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Mesures excepcionals relatives als llocs de treball de la Universitat d’Andorra,

per motiu de la Covid-19

En aplicacié del Decret 196/2021, del 16-6-2021, de noves mesures excepcionals
per I'evolucié de la situaciéo d’emergéncia sanitaria causada pel coronavirus SARS-
CoV-2, s’actualitzen les mesures relatives als llocs de treball de la Universitat

d’Andorra, que seran les seguents:

- S’estableix la modalitat de teletreball per a tot el personal de 'UdA d’acord
amb les necessitats de presencialitat de cada centre i area.

- Es prioritzaran les reunions per mitjans telematics.

- Les reunions de treball presencials no poden superar les deu persones, a
excepcio de totes les que tenen caracter institucional, aixi com les proves de
seleccidé de personal actualment obertes que calgui dur a terme de manera
presencial.

- Enles reunions de treball és obligatori I'iUs de la mascareta i s’ha de respectar
la distancia interpersonal de seguretat d’1,5 metres. Es pot eximir de I'is de
la mascareta en les reunions de treball, d'un maxim de 10 persones, per a les
persones que estiguin immunitzades, entenent com a persona immunitzada la
persona que esta vacunada contra la COVID-19 amb almenys una dosi de les
vacunes disponibles, sempre que hagi transcorregut un minim de quatre
setmanes des de la primera dosi, o que ha passat la malaltia en un termini

inferior a sis mesos.

Aquestes mesures complementen les mesures vigents i seran d’aplicacié des del dia
16 de juny i fins el dia 23 de juny del 2021, podent ser prorrogades en funcio de

I'evolucié de la pandémia.



