
 

1 

Reglament grups de recerca 
 

 
1. Els grups de recerca de la Universitat d’Andorra 
 
El Pla General de Recerca contempla la recerca a la Universitat d’Andorra sempre dins del marc 
d’un grup de recerca. El grup de recerca es considera la unitat organitzativa per excel·lència de 
l’activitat de recerca.  
 
Els grups de recerca treballen en una o diverses línies estratègiques i desenvolupen projectes en 
aquestes línies. Els recursos s’assignen als projectes definits pels grups de recerca.  
 
Cada dos (2) anys la Universitat d’Andorra publica una convocatòria de projectes de recerca amb 
finançament intern.  
Els grups de recerca han de presentar una sol·licitud indicant:  

• Les dades generals del grup. 
• La descripció dels projectes  
• La planificació i el pressupost a dos (2) anys vista. 

 
La Comissió de recerca i de doctorat és l’encarregada de, manera argumentada, crear i dissoldre 
els grups de recerca i de validar les línies de recerca. Els grups de recerca disposen d’autonomia 
per admetre els seus membres i per proposar les línies estratègiques de recerca a desenvolupar, 
sempre respectant la normativa aplicable a la Universitat d’Andorra vigent en cada moment. 
 
2. Els membres dels grups de recerca de la Universitat d’Andorra 
 
Als grups de recerca de la Universitat d’Andorra hi participen quatre perfils diferents:  
 

• Personal investigador doctor: doctors/res que desenvolupen la seva recerca en els 
projectes dels grups de recerca i que poden coordinar-los. 

• Personal investigador en formació: doctorands que desenvolupen la seva tesi doctoral 
sota un projecte adscrit a qualsevol grup de recerca.  

• Personal tècnics: professionals que desenvolupen funcions de suport a la recerca. 
• Estudiants: estudiants de bàtxelor o de màster que desenvolupen funcions de suport de 

recerca. 
 

2.1. Funcions del coordinador/a del grup de recerca 
 
Cada grup de recerca està coordinat per un/a coordinador/a nomenat/da pel rector de la 
Universitat de conformitat amb l’establert en els Estatuts de la Universitat.  
 
Cada grup de recerca ha de proposar, entre els seus membres, un/a investigador/a que exerceixi 
les funcions de coordinació. Aquesta personal ha de pertànyer al col·lectiu de personal 
investigadors doctors de la Universitat d’Andorra. El rector de l’UdA nomena la coordinació dels 
grups de recerca. La coordinació té un període de 5 anys i pot ser renovable1. 
 

 
1 El primer període començarà a comptar el setembre del 2022. 



 

2 

El grup de recerca pot acordar el seu règim de funcionament intern, que ha de respectar els 
principis bàsics establerts als Estatuts de la Universitat. Aquest règim de funcionament intern serà 
públic. 
 
La gestió d’un ajut, projecte, contracte o conveni determinat correspon a l’Escola Internacional 
de Doctorat, especificant el grup de recerca en el qual s’emmarca. Aquest tipus d’encàrrecs de 
projectes es formalitzen per escrit i requerirà, si no és el rector/a qui els signa,  l’autorització 
escrita del rector i la conformitat de la Comissió de recerca i doctorat. 
 

2.2. Com esdevenir membre dels grups de recerca de la Universitat d’Andorra 
 
La persona interessada a formar part com a membre del grup de recerca haurà de presentar una 
sol·licitud adreçada a la coordinació del grup de recerca amb la documentació següent: 
 

• Explicació de la motivació per formar part del grup de recerca. 
• Explicació de la participació que realitzarà en el/s projecte/s de recerca que vol treballar. 
• Currículum acadèmic. 

 
El grup de recerca, en el termini d’un mes, avaluarà la sol·licitud i emetrà un informe que lliurarà 
a la persona interessada i a la Comissió de recerca i doctorat de la Universitat d’Andorra, a títol 
informatiu. 
 

2.3. Drets i deures dels membres dels grups de recerca 
 
Els drets dels membres dels grups de recerca són: 
 

• Sol·licitar bibliografia, formació i assistència a congressos relacionats o vinculats 
a la línia de recerca del seu grup de recerca. 

• Dret a ser informats de tots els projectes i activitats que es desenvolupin dins del 
grup de recerca. 

• Dret a fer ús dels recursos de la Universitat d’Andorra destinats a la recerca, com 
per exemple, a títol enunciatiu però no limitatiu, els serveis bibliotecaris, un espai 
de treball prèvia sol·licitud (sala de col·laboradors, sala de doctorands, etc.), 
formació enfocada a la recerca, etc. 

• Sol·licitar suport i ajuda a la resta de membres per a tasques com ara la revisió 
d’articles, l’assaig de comunicacions i ponències, consultar la resta de membres 
sobre tot tipus de dubtes metodològics, de contingut, de bibliografia, etc.  

• Sol·licitar descompte als cursos d’Extensió Universitària de l’àmbit de la recerca. 
• Rebre suport de llengües per a la correcció de textos en anglès prèvia a la seva 

publicació. 
• Optar a ajuts per a publicacions en accés obert. 

 
Els deures dels membres dels grups de recerca són:  
 

• Participar activament, com a mínim, en un dels projectes que es desenvolupen 
en el si del grup, tot i que poden participar en múltiples projectes. 

• Assistir a les reunions periòdiques convocades per la coordinació del seu grup de 
recerca. 
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• Compartir amb la resta de membres els avenços dels seus projectes de recerca,  
amb la periodicitat i les modalitats (oralment o per escrit) consensuades 
prèviament amb el grup. 

• Garantir la representació del grup de recerca anualment al Seminari de Recerca 
de la Universitat d’Andorra.  

• Fer constar el nom del seu grup de recerca i de la Universitat d’Andorra en totes 
les publicacions i presentacions que duguin a terme en el marc de projectes del 
grup. 

• Informar a la coordinació del grup abans d’enviar una producció per a la seva 
publicació. 

• Mantenir actualitzada la informació personal de la pàgina web del grup de 
recerca. 

• Informar a la coordinació del grup de les sol·licituds d’ajuts. 
 
3. Finançament 
 
Els grups de recerca elaboraran cada dos (2) anys un pressupost de funcionament que serà 
presentat a la Comissió de recerca i doctorat, qui decidirà aprovar-lo o no en funció de: 
 

• Objectius estratègics de la Universitat d’Andorra. 
• Recursos disponibles en relació al pressupost de la Universitat d’Andorra. 
• Resultats anteriors del grup de recerca. 

 
L’execució del pressupost de despesa dels grups de recerca estarà supeditat als procediments i 
a la normativa comptable, jurídica i financera de la Universitat d’Andorra. 
 
Els grups de recerca poden finançar-se mitjançant la formalització de contractes amb tercers, ja 
siguin persones físiques o jurídiques, universitats o entitats d’àmbit públic i privat per dur a terme 
treballs de recerca de caràcter científic, tècnic o artístic així com el desenvolupament 
d’ensenyances d’especialització, activitats específiques de formació o treballs que estiguin 
relacionats amb la temàtica o temàtiques del grup de recerca en qüestió. 
 
Aquest tipus d’encàrrecs de projectes es formalitzen per escrit i poden ser subscrits per: 

a) El rector, en nom de la Universitat d’Andorra. 
b) Els directors de centre. 
c) El coordinador del grup de recerca. 
d) Els personal docent i investigador responsable del grup de recerca. 
 

En els supòsits de les lletres b, c i d de l’apartat anterior, és necessària, abans de subscriure un 
contracte, l’autorització escrita del rector i la conformitat amb la Comissió de recerca i doctorat. 
 
4. Propietat intel·lectual i industrial 
 
Quan en activitats d’investigació científica i en altres activitats relacionades amb la recerca –entre 
d’altres, en el marc de grups de recerca– i la creació en general hi participin diferents persones, 
es tracti de personal i/o d’estudiants de la Universitat d’Andorra (amb o sense relació laboral amb 
la Universitat), la co-titularitat sobre els drets de propietat intel·lectual, drets de propietat 
industrial i posicions jurídiques d’anàleg contingut econòmic de què es tracti es decideix entre les 
parts involucrades, i s’estableix per escrit, en funció de les particularitats de cada cas. 
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En cas que la Universitat d’Andorra estableixi amb tercers, entre d’altres amb professionals de 
reconegut prestigi en diferents àmbits, amb empreses privades o amb altres universitats o 
institucions públiques, acords de col·laboració, cooperació o altres tipus de convenis relatius a 
activitats d’investigació científica, de realització d’obres literàries i a altres activitats relacionades 
amb la recerca i la creació en general, la cotitularitat sobre els drets de propietat intel·lectual, 
drets de propietat industrial i posicions jurídiques d’anàleg contingut econòmic de què es tracti 
es decideix entre les parts involucrades, i s’estableix per escrit, en funció de les particularitats de 
cada cas. 
 
És un deure de la Universitat d’Andorra respectar els drets morals, reconeguts per la normativa 
en matèria de drets de propietat intel·lectual i industrial, a favor dels creadors involucrats en les 
activitats d’investigació científica i en altres activitats relacionades amb la recerca i la creació en 
general promogudes per la Universitat d’Andorra. 
 
Ningú pot obligar a la Universitat d’Andorra, en cas que aquesta no hi estigui interessada, a 
explotar els seus drets de propietat intel·lectual, drets de propietat industrial o posicions 
jurídiques d’anàleg contingut econòmic derivades de qualsevol de les situacions descrites en els 
apartats anteriors del present reglament. 
 
Per a tots aquells supòsits no previstos en aquest apartat, serà d’aplicació el Reglament regulador 
de drets de propietat intel·lectual, drets de propietat industrial i posicions jurídiques d’anàleg 
contingut econòmic generades en el marc de l’activitat de la Universitat d’Andorra. 
 
5. Confidencialitat 
 
Com a principi general, llevat d’autorització escrita per part de la Universitat d’Andorra, els 
membres dels grups de recerca de la Universitat d’Andorra ha den mantenir confidencialitat 
sobre els projectes d’investigació o creació en general en els quals estiguin treballant per compte, 
en col·laboració o sota la supervisió de la Universitat d’Andorra, així com sobre els resultats 
obtinguts en aquests projectes. Qualsevol membre dels grups de recerca, inclòs el personal de la 
Universitat d’Andorra amb relació laboral, no pot publicar cap article científic sense el previ vist i 
plau per escrit de la Universitat d’Andorra. 
 
6. Ús del nom, marca i altres signes distintius de la Universitat d’Andorra 
 
Tret que la Universitat d’Andorra es manifesti en sentit contrari, en  qualsevol invenció o obra en 
què participin els membres dels grups de recerca de la Universitat d’Andorra com a conseqüència 
directa o indirecta de les seves funcions, s’ha de fer referència a la vinculació amb la Universitat 
d’Andorra. En aquest sentit, s’ha de fer constar de manera visible en totes les obres que són 
titularitat de la Universitat d’Andorra l’esment següent: «Universitat d’Andorra, any (...) (CC BY 
NC)». 
 
Els membres del grup de recerca poden utilitzar el nom i marca de la Universitat d’Andorra 
únicament en relació amb les activitats realitzades d’acord amb el que es defineixi en el marc del 
grup de recerca al què pertany. Per a tots aquells casos en què un membre d’un grup de recerca 
consideri necessari fer ús de les marques i/o signes distintius de la Universitat d’Andorra, aquest 
haurà de demanar una llicència d’ús a la Universitat d’Andorra, especificant concretament les 
marques i/o signes distintius que vol utilitzar i els tipus d’explotacions que té previst realitzar. 
 
 
7. Pèrdua de la condició de membre del grup de recerca 
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- Per renúncia 
- Per la falta injustificada i recurrent, durant almenys de tres mesos, de la participació a les 

reunions o seguiment del grup de recerca 
- Per sanció disciplinària de la Universitat d’Andorra 
- Per la pèrdua de la vinculació laboral com a personal fix o eventual de la Universitat, o 

pèrdua de la condició d’estudiant de formació reglada de la Universitat d’Andorra 
- Per traspassament 

 
 


