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Cuestionario - Formacion Dual

Objetivo del estudio

Evaluar el impacto de los estudiantes en relacion con el
desarrollo de la formacion dual en el contexto de tres
universidades de |la red DualECA desde la perspectiva de tres

agentes (estudiante, mentor, tutor universidad).
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Cuestionario - Formacion Dual

Total de 24 preguntas

Escala Likert: 1 = Nada de acuerdo a 5 = Completamente de acuerdo

4 mismas preguntas
1. La formacién dual en la formacién docente es una oportunidad de desarrollo profesional para el/la

tutor/ra universitario.
2. La formacion dual en la formacion docente es una oportunidad de desarrollo profesional para el/la

mentor/ra escolar.
3. La formacion dual beneficia el aprendizaje del estudiante del Grado de Educacion o Master de Educacion

Secundaria.
4. La formacioén dual en la formacion docente conecta adecuadamente teoria y practica.

Estudiantes Tutores escolares — Tutores universidad

(6 preguntas) mentores (7 preguntas)
(7 preguntas)




Presentacion de los resultados obtenidos

QW UNIVERSITAT
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Objetivo del estudio

Analizar la satisfaccion de los estudiantes en relacion con el
desarrollo de la formacion dual en el contexto de tres

universidades de la red DualECA.



Pineda (2000, p. 125) define el modelo de Kirkpatrick para evaluar los resultados

de un programa formativo en 4 niveles:

(1) satisfaccion o reaccion;
(2) aprendizaje (o desarrollo de competencias);
(3) transferenciay
(4) impacto.
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1. La formacion dual en la formacion docente es una oportunidad de desarrollo profesional para el/la tutor/ra

universitario.

2. La formacion dual en la formacion docente es una oportunidad de desarrollo profesional para el/la mentor/ra escolar.

3. La formacion dual beneficia el aprendizaje del estudiante del Grado de Educacion o Master de Educacion Secundaria.

4. La formacioén dual en la formacidon docente conecta adecuadamente teoria y practica

5. La formacién dual me hace / me hizo sentir que estoy mas preparado para trabajar como profesional de la educacion.

6. La formacion dual ha mejorado / mejord mi aprendizaje académico al relacionarlo con situaciones reales.

7. La formacién dual enriquece / enriquecidé mi experiencia educativa al combinar teoria y practica.

8. La formacién dual me facilitara / me facilité la incorporacion al mundo laboral.

9. La formacién dual me ayuda / me ayudo a ser mas consciente de mis puntos fuertes y débiles como docente.

10. La formacién dual me ayuda / me ayudd a confirmar mi eleccién formativa como docente.




1.

La formacion dual en la formacidon docente es una oportunidad de desarrollo profesional para el/la tutor/ra

universitario.

2.

La formacion dual en la formacidon docente es una oportunidad de desarrollo profesional para el/la mentor/ra escolar.

3.

La formacion dual beneficia el aprendizaje del estudiante del Grado de Educacidon o Master de Educacion Secundaria.

4.

La formacidén dual en la formacidon docente conecta adecuadamente teoria y practica

. La formacion dual me hace / me hizo sentir que estoy mas preparado para trabajar como profesional de la educacion.

. La formacion dual ha mejorado / mejoré mi aprendizaje académico al relacionarlo con situaciones reales.

. La formacion dual enriquece / enriquecié mi experiencia educativa al combinar teoria y practica.

8.

La formacion dual me facilitara / me facilitd la incorporacion al mundo laboral.

9.

La formacion dual me ayuda / me ayudd a ser mas consciente de mis puntos fuertes y débiles como docente.

10. La formacién dual me ayuda / me ayudd a confirmar mi eleccién formativa como docente.




— Encuesta administrada a 54 estudiantes de 2.2 y 3.2 curso del BCE de la UdA.
- Total = 29 respuestas obtenidas

— Tasa de respuesta: 53,7%.



Las preguntas se han agrupado en seis dimensiones clave:

DIMENSIONES

PREGUNTAS

Dimension 1. Contribucion al
desarrollo profesional

5. La formacién dual me hace / me hizo sentir que estoy mas preparado para trabajar
como profesional de la educacion.

Dimension 2. Impacto en el
aprendizaje y concienciacion de
fortalezas y debilidades

3. La formacidon dual beneficia el aprendizaje del estudiante del Grado de Educacion o
Master de Educacion Secundaria.

6. La formacién dual ha mejorado / mejord mi aprendizaje académico al relacionarlo
con situaciones reales.

9. La formaciéon dual me ayuda / me ayudo a ser mas consciente de mis puntos fuertes
y débiles como docente.

Dimension 3. Enriquecimiento de
la experiencia educativa mediante
la combinacidén teoria-practica

4. La formacion dual en la formacion docente conecta adecuadamente teoria y practica

7. La formacién dual enriquece / enriquecié mi experiencia educativa al combinar teoria
y practica.




Las preguntas se han agrupado en seis dimensiones clave:

DIMENSIONES PREGUNTAS

Dimension 4. Facilitacion de la 8. La formacién dual me facilitara / me facilitd la incorporacién al mundo laboral.
insercion laboral

Dimension 5. Confirmacioén de la 10. La formacion dual me ayuda / me ayudd a confirmar mi eleccion formativa como
eleccion formativa docente.

Dimension 6. Oportunidad para el | 1. La formacidn dual en la formacion docente es una oportunidad de desarrollo
desarrollo profesional de los profesional para el/la tutor/ra universitario.

tutores
2. La formacion dual en la formaciéon docente es una oportunidad de desarrollo
profesional para el/la mentor/ra escolar.




Dimension 1. Contribucion al desarrollo profesional

5 3,62 3,66
1
Contribucio de la formacio dual al Sentiment de preparacio per a treballar com a
desenvolupament professional professional de I'educacio
Mitjana ——Moda
Aspectos positivos: Aspectos a mejorar:
*Ayuda a aplicar la teoria a situaciones reales y a *Mas tiempo de practicas para experimentar una mayor

profundizar en su desarrollo profesional (combinaciéon de variedad de situaciones y una integracion mas profunda en

teoria y practica). la dinamica de las escuelas.

*Les hace sentir mas preparados para trabajar. — Escuela francesa (mds tiempo).




Dimension 2. Impacto en el aprendizaje y concienciacion de fortalezas y debilidades

5

4

4
5 3,76 3,55
1
Millora de I'aprenentatge Consciéncia dels punts forts i Benefici de I'aprenentatge per a
academic en relacionar-lo amb febles com a docent I'estudiant de BCE
situacions reals
Mitjana ——Moda
Aspectos positivos: Aspectos a mejorar:
*Valoran la mejora del aprendizaje académico al *Proponen ajustar la distribucion de las jornadas para
relacionarlo con situaciones reales. optimizar los beneficios de esta modalidad.
] . ] . . 7 7
*El entorno profesional real permite una mejor Sugieren periodos mas largos y concentrados.
autoevaluacion e identificacion de areas de mejora. - Esto dejaria de ser formacién DUAL (algunos estudiantes
preferirian realizar todas las practicas seguidas y optarian
por el modelo anterior. Nosotros hacemos pedagogia para
explicar la importancia de la formacion dual).




Dimension 3. Enriquecimiento de |la experiencia educativa mediante |la

combinacion teoria-practica

3,55

Enriquiment de I'experiéncia educativa en Connexid adequada entre teoriai practica

combinar teoria i practica

Mitjana ——Moda

Aspectos positivos:

Aspectos a mejorar:

*La combinacién de teoria y practica enriquece la
experiencia educativa.

*Es importante evitar sobrecargar a los estudiantes en
practicas.

— Cada semestre realizamos una evaluacion de estos
aspectos en una reunion de claustro.

*Algunos encuentran dificil conectar teoria y practica de manera efectiva, mientras que para otros esta conexion es

satisfactoria.
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Resultados Dimensidn 4. Facilitacion de la insercién laboral

Facilitat per a laincorporacié al mén laboral

o Mitjana ——Moda

Aspectos positivos:

Aspectos a mejorar:

*Herramienta util para la insercidn laboral, con una
oportunidad para darse a conocer y establecer contactos.

*Reconocen las limitaciones derivadas de la situacidon
laboral en el mundo de la educacion en Andorra.

— En Andorra se convocan pocos edictos, y esto lo
podemos relacionar también con el bienestar docente y las
perspectivas que uno tiene sobre la insercion laboral, la
estabilidad, el salario...
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H=UIEREE Dimensidn 5. Confirmacion de la eleccién formativa

Confirmacio de I'eleccido formativa com a docent

i Mitjana ——Moda

Aspectos positivos:

Aspectos a mejorar:

*Herramienta que ayuda a confirmar su eleccidon formativa como
docentes, gracias a la riqueza de la experiencia practicay la
interaccidn directa con profesionales del campo.

— Esto confirma que hacer formacion dual desde 22 les ayuda a tener
conciencia de su identidad profesional.
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Dimension 6. Oportunidad para el desarrollo profesional de los tutores

2 3,52 3,66

Oportunitat de desenvolupament professional per al Oportunitat de desenvolupament professional per al
tutor universitari tutor escolar

Mitjana —Moda

Aspectos positivos: Aspectos a mejorar:

*Permite ver diferentes perspectivas y nuevas
estrategias.

Importante el papel de acompanamiento del tutor universitario, mientras que otros piensan que no es muy
significativo.
Oportunidad de desarrollo profesional para los tutores escolares, y otros piensan que no es muy significativo.




Conclusion

La formacion dual...

fomenta la integracion de los aprendizajes Universidad-
Escuela

es una oportunidad para el desarrollo profesional de los
tutores

ayuda a los estudiantes a confirmar la eleccion formativa
como docentes
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