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Els 11 enganys del marqueting de Debat 2.0. De la teoria al debat real:
l'alimentacid i la indUstria pensa, argumenta i conveng
alimentaria > 18 de juny de 2026
» 15 de juny de 2026 » 4 hores
» 3 hores » Ponents: David Andrés i Pablo Roca

» Ponent: Alex Yafiez

MES INFORMACIO
MES INFORMACIO

Els llequms: els grans aliatsperala  Governanga, risc i compliment en |A

teva salut per a 'ambit academic i de recerca
> 19 de juny de 2026 » 25 de juny de 2026

» 2 hores » 4 hores

> Ponent: Alba Reguant » Ponents: MiguelAngeL Rodriguez, Jaume

Diez i Andrés Ldpez

MES INFORMACIO
MES INFORMACIO

universitat="2&"

Apirineus

Taller d'escriptura xinesa Intel-ligencia antifragil: créixer i

> 29 de juny de 2026 prosperar en temps d'incertesa

» 3 hores » 30 de juny de 2026
» Ponent: Qiyao Jia » 4 hores

MES INFORMACIO

» Ponent: Eudald Parera

MES INFORMACIO

Creativitat, IAi el problema de tenir
massa idees

> 2 de juliol de 2026
» 4 hores
» Ponent: Eloi Batlle

MES INFORMACIO

CICLE DE PERFECCIONAMENT PROFESSIONAL

Introduccio a la responsabilitat Entrena el sol pelvia
social corporativa » Presencial

» Presencial b 4 de juny de 2026

» 20 de maig de 2026 > 4 hores

» 4 hores MES INFORMACIO
MES INFORMACIO

ALTRES CURSOS PRESENCIALS

VOLUNTEER

Il Jornades de microbioma i Voluntariat internacional
immunoterapia del cancer > Presencial

» Presencial » Maig de 2026

» 13-16 de maig de 2026 » 2 credits europeus

» 1credit europeu MES INFORMACIO
MES INFORMACIO

e fofsprenpe

)

Tutoritzacio clinica a través de la
practica reflexiva

» Presencial
» 21i 28 de maig de 2026
» 8 hores

MES INFORMACIO

Més oferta de formacio continuada

La Universitat d'Andorra disposa d'una oferta de postgraus, cursos i formacions de curta
durada de diferents tematiques, modalitats d'ensenyament (presencials ivirtuals) i

adaptades a les necessitats formatives del teixit professional del pais.
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