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| Plaga del Poble

| Anchirea La Vella - Dmsarts, 28 o abid del 2026

“Volem consolidar la Universitat d’Andorra i ajudar-vos a fer que els
joves andorrans puguin accedir als estudis superiors.”
(Discurs a la placa del Poble, 28 d'abril del 2026)

"Amb una solida tradicio d'exigencia, una trajectoria marcada per la
feina intensa, la superacio de dubtes i una perseveranca remarcable,
la Universitat d'’Andorra demostra avui una vitalitat que es reflecteix
clarament en els seus resultats, en el creixement del nombre
d'efectius i en la diversificacio de les formacions que ofereix,
sovint perfectament alineades amb les necessitats del pais.’
(Carta al rector de I'UdA, 10 de juliol del 2026)
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Presentacio

Aquest document presenta de manera resumida l'activitat D'altra banda, amb la CRUE Universidades Espafolas es va

duta a terme a la Universitat d’Andorra durant el curs segellar a Madrid una alianca estratégica per enfortir la
2025-2026, una activitat que es va desplegar en nombrosos cooperacié académica i cientifica entre ambdues
ambits, en linia amb les necessitats del pais, i centrada institucions, mitjancant la creacié d'un seminari d'ensenya-
sobretot en la docencia, la recerca, la qualitat, la internaciona- ment superior que se celebrard a I'UdA cada dos anys.
litzacié i 'obertura a la societat. Amb el suport institucional del També es va continuar collaborant intensament amb
coprincep francés, Emmanuel Macron, que durant la seva I'Agencia Universitaria de la Francofonia i es va entrar a la
visita a Andorra va expressar la voluntat de consolidar la reconeguda xarxa d'universitats de capitals d’Europa, UNICA;
Universitat d’/Andorra, i la visita del nou coprincep episcopal, es va renovar fins al 2029 la Catedra UNESCO i es van
Josep-Lluis Serrano Pentinat, que va afirmar la seva proximitat commemorar els 10 anys de 'Aula Confuci. En I'dmbit catald,
amb la institucié, 'UdA ha continuat creixent com a referent de I'UdA va continuar participant en els projectes de la Xarxa
I'ensenyament superior al pais. El curs 2025-2026 va estar Vives d'Universitats i va impulsar noves vies de col-laboracié
marcat pel desplegament del Pla estrategic 2025-2029, la amb I'Associacié Catalana d’'Universitats Publiques i amb
consolidacié institucional i 'impuls de la recerca. I'Institut d'Estudis Catalans.
Mirant al futur en I'ambit de I'oferta formativa, destaca el Durant el segon semestre del curs 2025-2026 també es va
conveni amb la Universitat de Tolosa - Jean Jaurés, que impulsar I'elaboracié del pla d'accions corresponent Pla
permetrd a l'estudiantat d’Administracié d'empreses estrategic de la Universitat d’Andorra 2025-2029, que es va
cursar un semestre d'especialitzacié en turisme a Foix. desenvolupar en diferents fases amb I'objectiu d’estimular
Parallelament, la Universitat treballa en nous batxelors en la reflexié i el debat entre tots els integrants de la comunitat
Ciencies Politiques, Relacions Internacionals, Historia i universitaria.
Psicologia. A més, I'UdA i el Govern d'Andorra han signat un
conveni marc per impulsar la transformacié digital. En Pel que fa al futur edifici d'ampliacié de la Universitat a l'antiga
matéria de recerca, s’ha designat el nou cap de I'Institut fabrica Reig, s'hi esta treballant de valent amb la vista posada
Universitari de Recerca en Salut (IURS) i s’han desplegat els al curs 2027-2028. Mentrestant, sha formalitzat un acord
treballs de I'Observatori Interdisciplinari d’Historia, Ciéncia amb Andorra Telecom, que cedeix un edifici de tres plantes i
Politica, Relacions Internacionals i Unid Europea (OPHI-UE). 390 m2 a la placa de la Germandat. També han continuat
avancant els treballs entre Govern, Comd i Universitat per fer
En I'ambit parroquial, I'UdA i el ComU Sant Julia de Loria realitat una futura residencia universitaria.
han renovat el conveni marc de col-laboracié estrategica
entre ambdues institucions. | amb el Comu d'Ordino s’ha Dr. Juli Minoves
convingut establir un marc estable de treball conjunt. Rector
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Docencia

Els centres son les unitats organitzatives i de gestié en
I'ambit de les quals simparteixen els ensenyaments
necessaris i es desenvolupen els programes de recerca
suficients per obtenir els titols estatals o els propis de la
Universitat. La Universitat d’Andorra la integren el Centre de
Ciencies de I'Educacid, el Centre de Ciéncies de la Salut, el
Centre d’Estudis Empresarials i Tecnologics i el Centre
d'Estudis Juridics, Estudis Virtuals i Extensié Universitaria.

La Universitat d'Andorra ofereix formacions universitdries
de primer cicle amb una carrega lectiva de 180 credits
europeus, equivalents a una durada de tres anys a temps
complet, que condueixen a un titol d'estat de batxelor. El
batxelor d'especialitzacié i els masters, de la seva banda,
consten de 120 credits europeus estructurats en dos anys.
El doctorat, finalment, té una durada minima de sis semes-
tres a temps complet (tres anys). A banda, 'UdA també
ofereix una titulacié d’'ensenyament professional superior, el
Diploma Professional Avancat (DPA), de 120 credits
europeus, en la branca de Comptabilitat i administracio, de
dos anys de durada. Durant el curs 2025-2026, el nombre
d’estudiants que s’han matriculat a algun d’aquests estudis
de formaci6 reglada ha estat de: 685.

CENTRE DE CIENCIES DE L'EDUCACIO

ESCOLA D’EDUCACIO

L'Escola d’Educacié de la Universitat d’Andorra depen del
Centre de Ciéncies de I'Educacié i aglutina tota I'oferta
formativa en 'ambit de I'educacié, tant de formacié reglada
com de formacié continuada.

11w M
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A més de lactivitat purament formativa, [I'Escola
d’Educacié també estd vinculada amb el Grup de Recerca
Interdisciplinari en Educacié (GRIE), que desenvolupa
linies de recerca relacionades amb els dambits de
coneixement de I'educacié.

El curs 2025-2026 s’han impartit les segtients formacions
universitaries reglades presencials:

Batxelor en Ciéncies de I'educacio

El curs 2025-2026 la formacié es consolida amb una promo-
ci6 més del pla d'estudis del 2018, que segueix el model
educatiu de la Universitat d’Andorra.

Master en Educacio
El master en Educacidé s'imparteix a partir del curs
2021-2022 i en surt la quarta promoci6 titulada.

ESTADES FORMATIVES | MOBILITAT

Als estudis de Ciéncies de I'educacié es preveu el cinque
semestre d'optativitat per facilitar la mobilitat dels
estudiants, ja sigui per fer estades academiques o
formatives a 'estranger.




Doceéncia

CENTRE DE CIENCIES DE LA SALUT

La novetat del curs ha estat la posada en marxa de I'Institut
Universitari de Recerca en Salut.

El curs 2025-2026 s’han impartit les segtents formacions
universitaries reglades presencials:

ESCOLA D'INFERMERIA

L'Escola d'Infermeria de la Universitat d’Andorra depén del

Centre de Ciencies de la Salut i aglutina tota I'oferta formati-
va en I'ambit de la salut, tant de formacié reglada com de

formacié continuada. L'Escola d'Infermeria es va crear I'any

1988 i, juntament amb I'Escola d’'Informatica, va esdevenir

I'inici de 'ensenyament superior a Andorra i de la Universitat

d’Andorra, que es va constituir formalment el 1997.

En materia de recerca, I'Escola d'Infermeria ha estat vincula-
da amb el Grup de Recerca en Ciéncies de la Salut i Serveis

Sanitaris (GRCS) i a partir del curs 2025-2026 es vincula a

I'Institut de Recerca en Salut de la Universitat d’Andorra

(IURS), que desenvolupa linies de recerca relacionades amb

els ambits de coneixement d'‘aquesta escola.

Les titulacions oficials que s’han ofert en el marc de I'Escola
d'Infermeria sén:

Batxelor en Infermeria

El curs 2023-2024 es va implementar el nou pla d'estudis,
adaptat al model educatiu de 'UdA. Durant a aquest curs
s’ha desenvolupat el tercer any.

Estades formatives i mobilitat

Per als estudiants de segon i tercer curs d'Infermeria, el
batxelor inclou estades formatives cliniques obligatories
fora del pais, gracies als convenis que es mantenen amb
centres sanitaris d’Espanya (especialment a Catalunya),
Franga, Monaco i Portugal.

Institut Universitari de Recerca en Salut (IURS)

L'Institut Universitari de Recerca en Salut (IURS) és un centre

de recerca de la Universitat d’Andorra de 'ambit de la salut.
La seva posada en marxa representa una aposta estrategi-
ca per impulsar la recerca publica, el desenvolupament

cientific i la innovacié en salut, amb l'objectiu final de

contribuir a la millora de la qualitat de vida i del benestar de

la poblacié andorrana.

L'objectiu general de I'URS és promoure, a través de la recerca,
la salut activa i el benestar al llarg de tot el cicle vital de les

persones, tot desenvolupant projectes terapéutics i d'investi-
gacié en ambits relacionats amb I'envelliment, la cronicitat

i altres arees d'interes per al sistema sanitari andorra.

Els objectius especifics de I'Institut son:
- Consolidar un centre de referéncia internacional en

recerca sobre salut, envelliment, prevencid, genomica,
epidemiologia, activitat fisica i esport.

- Desenvolupar projectes de recerca aplicats que

contribueixin a millorar la salut de la poblacié andorrana.

- Formar professionals qualificats/ades en I'admbit de la

investigacié en salut.

- Transferir coneixement cientific a la societat,

promovent la prevencio, la deteccié precog i el
tractament de malalties.

Arees de recerca
L'lURS centra la seva activitat investigadora principalment
en els ambits seguents:

- Envelliment saludable: estudi dels mecanismes
biologics de I'envelliment i dels factors que influeixen
en la longevitat, amb l'objectiu de desenvolupar
estrategies que afavoreixin una millor qualitat de vida
en les persones grans.

- Prevenci6 de malalties croniques: identificacié de
factors de risc i disseny d'estrategies de prevenci6 per
a malalties cardiovasculars, neurodegeneratives,
metaboliques i altres patologies associades.

- Epidemiologia i salut pablica: andlisi de dades de
salut i estudis poblacionals per comprendre patrons
de malaltia i orientar politiques de salut basades en
I'evidencia.

- Altres drees emergents de la salut: investigaci6
interdisciplinaria per donar resposta a les necessitats
sanitaries actuals i futures de la poblacié andorrana.
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Doceéncia

CENTRE D’ESTUDIS EMPRESARIALS | TECNOLOGICS

Aquest centre agrupa l'oferta d’estudis de forma reglada
dels dmbits de la tecnologia i de I'empresa i s’estructura en
dues escoles: 'Escola d’Informdtica i 'Escola de Negocis. El
curs 2025-2026 s’han impartit les seglents formacions
universitaries de cardcter estatal:

ESCOLA D’INFORMATICA

L'Escola d'informatica depen del Centre d’Estudis Empresa-
rials i Tecnologics (CEET), i aglutina tota I'oferta formativa en
I'ambit de la tecnologia de la Universitat d’Andorra.

Més enlla de la seva activitat docent, també compta amb
el Grup de Recerca en Tecnologia (GRET) que desenvolupa
activitats de recerca vinculades als seus ambits de coneixe-
ment i contribueix a la generacié i transferéncia de coneixe-
ment en aquests camps.

Batxelor en Informatica

El curs 2025-2026 es consolida la implementacié del nou
pla d’estudis, adaptat al nou model educatiu de 'UdA amb
la graduacié de la quarta promocié d'estudiants. Aquest
programa es pot cursar en modalitat presencial o virtual.

Doble batxelor en Informdtica

i Administracio d’empreses

Aquest programa condueix a I'obtencié de forma integrada
del batxelor en Informatica i del batxelor en Administracié
d’empreses, proporcionant una formacié interdisciplinaria
que combina competéncies tecnologiques i de gestid
empresarial.

Master en Analitica de dades

Durant el curs 2025-2026 s’ha graduat la segona promocid
d'aquest pla d'estudis. Aquest titulacié, que s'ofereix en
modalitat semipresencial o virtual, inclou dues mencions: la
mencié en Ciéncia de dades i la mencié en Analitica de
negoci.

ESCOLA DE NEGOCIS

L'Escola de Negocis també forma part del Centre d’Estudis
Empresarials i Tecnologics (CEET), i aglutina tota l'oferta
formativa en I'dmbit de I'empresa, I'economia i la gestio de
la Universitat d’Andorra.

A més de lactivitat purament formativa, també disposa
del Grup de Recerca en Economia i Dret (GRED) que
desenvolupa linies de recerca relacionades amb els admbits
de coneixement d'aquesta escola.

Diploma Professional Avancat en Comptabilitat

i administracio6

El curs 2025-2026 s’ha graduat la tercera promocié del nou
Diploma Professional Avancat (DPA) en Comptabilitat i
administracié. Aquesta titulacid, que es pot cursar de
manera presencial o virtual, es va comencar a impartir
durant el curs 2022-2023, substituint el DPA en Administracid
i finances.

Batxelor en Administracioé d’empreses

El curs 2025-2026 s’ha iniciat la implementacié del tercer

curs del nou pla d'estudis, adaptat al nou model educatiu de

I'UdAis’ha graduat la primera promoci6 d’estudiants. Aques-
ta titulacié s'ofereix en modalitat presencial o virtual.

Doble batxelor en Administraci6é d’'empreses i Dret

El doble batxelor en Informatica i Dret, que s'ofereix en
col-laboracié amb I'Escola de Dret, condueix a I'obtencié del
batxelor en Administracié d’empreses i del batxelor en Dret
de manera integrada, combinant coneixements de I'ambit
empresarial i de 'ambit juridic.

Doble batxelor en Informadtica i Administracié d’'empreses
Aquest programa condueix a I'obtencié de forma integrada
del batxelor en Informdtica i del batxelor en Administracié
d’empreses, proporcionant una formacié interdisciplinaria que
combina competéncies tecnologiques i de gestié empresarial.

Master en Analitica de dades

Durant el curs 2025-2026 s’ha graduat la segona promocid
d'aquest pla d’estudis. Aquest titulacié s'ofereix en modalitat
semipresencial o virtual i inclou dues mencions: la mencié
en Ciencia de dades i la mencié en Analitica de negoci.

ESTADES FORMATIVES | MOBILITAT

En els plans d'estudis dels batxelors en Informdtica i en
Administracié d'empreses s'ofereix la possibilitat que els
estudiants puguin realitzar estades académiques a l'estran-
ger. Aixi mateix, en ambdds programes, també es preveu
que els estudiants puguin realitzar una estada formativa en
una entitat d’Andorra o de I'estranger.




Doceéencia

En el cas del Diploma Professional Avancat (DPA) en Compta-
bilitat i administracio, I'estada formativa és obligatoria i es
realitza durant el darrer semestre dels estudis.

CENTRE D'ESTUDIS JURIDICS, ESTUDIS VIRTUALS
| EXTENSIO UNIVERSITARIA

AREA D’ESTUDIS VIRTUALS

La Universitat d'Andorra, a través del Centre d’Estudis Virtuals,
ofereix a la poblacié del pais formacié universitaria de
qualitat, mitjancant I'is de les tecnologies de la informacié i
una metodologia d'ensenyament virtual, en col-laboracié
amb altres universitats.

L'oferta d'estudis universitaris en format virtual va
comencar el curs 1997-1998, amb 52 estudiants inscrits/es
a les quatre carreres que s'oferien en aquell moment. El
febrer del 2002 en va sortir el primer titulat.

El 2025-2026, destaca I'elaboracié de dues propostes noves

de plans d’estudis que es preveu oferir en el futur en col-labo-
racié amb la UOC: el batxelor en Ciencia politica i el batxelor

en Relacions internacionals.

L'Area d’Estudis Virtuals aglutina I'oferta formativa que la
Universitat d’Andorra ofereix en format virtual. Pel que fa als
estudis reglats, 'Area d'Estudis Virtuals gestiona les
titulacions oficials que la Universitat d’Andorra ofereix en
col-laboracié amb la Universitat Oberta de Catalunya.

El curs 2025-2026 s’han ofert els programes seglents en
modalitat virtual:

Batxelor en Comunicacio

Batxelor en Dret

Batxelor en Humanitats

Bdtxelor en Llengua catalana

Mdster en Dret

AREA D’EXTENSIO UNIVERSITARIA
(FORMACIO CONTINUADA)

L'oferta de formacions de I'area d'extensié universitaria té com
a principal objectiu donar resposta a les demandes de formacid
dels diferents sectors professionals del pais per tal de contribuir
al seu reciclatge i perfeccionament professional. Aquesta oferta
és molt dinamica, en funcié de les necessitats manifestades
pels diferents col-lectius professionals i institucions.

Durant el curs 2025-2026, el nombre d'estudiants que s’han
matriculat a algun dels 124 programes de formacio
continuada ha estat de 1.026. Els diferents programes han
rebut el seglient nombre d'estudiants: 4 a postgraus, 411 a
cursos (d'actualitzacié), 166 a cursos d’Aula Lliure i 445 a
formacions de curta durada (seminaris). Si hi afegim els
estudiants que s’han inscrit a les proves oficials dels dos
nivells de llengua catalana (141) i d'accés a la professio
d'agents i gestors immobiliaris (59), el total és de 1.226
estudiants.

La principal novetat de I'drea d'Extensid Universitaria durant
el curs 2025-2026 ha estat l'organitzacié de dues convoca-
tories de les proves de llengua catalana nivell B2 i nivell C1,
reconegudes pel Govern d’Andorra.

Pel que fa a l'oferta de programes de formacié continuada
durant el curs 2025-2026, aquesta ha estat la segent:

POSTGRAUS
« Dret andorrd (virtual)

CURSOS
« Curs de conversa en anglées nivell C1/C2
« Curs en Integraci6 europea
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* Curs en Maneig de situacions de crisi i alteracions conductuals « || Jornades de microbioma i immunoterdapia del cancer
per a agents de cossos especials i de seguretat * Llengua anglesa (diversos nivells)

« Curs en Gestié immobiliaria « Llengua francesa (diversos nivells)
3 « Llengua portuguesa (diversos nivells)
« Llengua i cultura xineses (diversos nivells)

CURSOS PREPARATORIS | DE SUPORT
(DIVERSES TEMATIQUES)

« Bioestadistica

« Bioguimica

« Llengua anglesa

« Llengua francesa

» Matematica computacional

« Fonaments matematics per a 'empresa

« Curs en Salut mental i addiccions per a agents AULA LLIURE

comunitaris i socials » Ciutadania i democracia
« Curs en Actius digitals sobre tecnologia blockchain « Construint una salut inclusiva: eines per a un benestar just
» Curs en Protocols d'actuacioé en situacions de violéncia « Curs en Algorismica i programacio

envers les dones « Curs en Analisi i disseny orientats a objectes

* Curs en Analitica de clients

« Curs en Analitica de recursos humans

« Curs en Analitica financera

» Curs en Bases de dades

« Curs en Catala juridic (virtual)

« Curs en Comptabilitat financera avancada

« Curs en Comptabilitat financera basica

 Curs en Constitucié i altres fonts del dret d’Andorra
(virtual)

« Curs en Cooperacié judicial internacional. Justicia
internacional

« Curs en Deontologia de la judicatura

« Curs en Didactica de la llengua catalana (virtual)

« Curs en Dret administratiu d'Andorra (virtual)

« Curs en Dret penal i processal penal des de la « Curs en Dret civil d'Andorra | (virtual)
perspectiva dels drets humans per al Cos de Policia « Curs en Dret civil d'Andorra Il (virtual)
« Curs en Iniciacié a la programacié en Python per a * Curs en Dret internacional privat d'’Andorra (virtual)
I'analitica de dades « Curs en Dret laboral i dret de la Seguretat Social (virtual)
« Curs de preparacio per a I'Accés a la jurisdiccio « Curs en Dret penal i processal penal d'/Andorra (virtual)
« Curs d'actualitzacié en comptabilitat pablica « Curs en Dret processal civil d'/Andorra (virtual)
» Curs en el Consell General d’Andorra: passat i present d'una « Curs en Educacié per a la cultura democratica
institucié parlamentaria europea (segles XIlI-XXI) « Curs en Etica en la recerca

* Curs en Fiscalitat d'’Andorra (virtual)

« Curs en Habilitats tecniques per a I'exercici de la jurisdiccid

« Curs en Historia econdmica de I'Andorra contempordnia
(virtual)

« Curs en Instruments financers

« Curs en L'entorn comunicatiu d'Andorra (virtual)

« Curs en La jurisdiccié en la societat actual. Estructura
Judicial

« Curs en Llengua anglesa | (B2.1)

* Curs en Llengua anglesa 11 (B2.2)
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« Curs en Llengua anglesa nivell A1.1 (virtual)

« Curs en Llengua anglesa nivell A1.2 (virtual)

« Curs en Llengua anglesa nivell B1 (virtual)

« Curs en Llengua anglesa nivell B1.1 (virtual)

* Curs en Llengua anglesa nivell B1.2 (virtual)

« Curs en Llengua i literatura a Andorra i als Pirineus (virtual)

* Curs en Métodes alternatius de resolucié de conflictes:
arbitratge i mediacio (virtual)

« Curs en Metodologies quantitatives i qualitatives (pla 2017)

« Curs en Organitzacié i economia

* Curs en Patrimoni cultural d'Andorra (virtual)

« Curs en Perfil digital de I'investigador

* Curs en Propietat intel-lectual, patents i altra legislacio
de recerca

* Curs en Tecniques de marqueting

« Curs en Urbanisme d'Andorra (virtual)

« Curs en Valoraci6 probatoria i motivacio

 Curs en Xarxes

« Curs preparatori de Matematiques d'empresa

* Drets humans

« Especialitzacié en Dret andorrda Universitat de Tolosa

 Mesures, recursos, tecniques i instruments per promoure la
inclusié d'alumnes amb discapacitat visual

» Metodologia de recerca. Modul 1 del postgrau en iniciacié a
la recerca

 Promocié de la salut: de les politiques a l'accié comunitaria

« Recuperar el control: empoderament per a persones
amb malaltia cronica

* Salut digital: emprenedoria, ludificacié i Big Data

* Salut regenerativa: transformant el Sistema Sanitari
cap a un futur sostenible

FORMACIONS DE CURTA DURADA
Aula d’Estiu (diversos cursos)

« Els llegums: els grans aliats per a la teva salut

* Els 11 enganys del marqueting de 'alimentacié i la
indUstria alimentaria

* Governanca, risc i compliment en intelligéncia artificial per
a I'dmbit académic i de recerca

Taller d’escriptura xinesa

Intel-ligencia antifragil: créixer i prosperar en temps
d'incertesa

Creativitat, IA i el problema de tenir massa idees

Aula Magna (diverses sessions)

Cicle de Perfeccionament Professional (CPP)

Perspectiva de sexe i génere en recerca

Entrena el sol pelvia

Gestié de converses dificils per millorar les relacions

Interpretacié d'analitiques cliniques

Per una cultura ética i sostenible: Aplica solucions d'lA

amb ODS

Competencies antifragils i habilitats fortalesa per

progressar en el moén actual

Introduccié a Enterprise Risk Management

L'art de parlar en public: bases per a una comunicacié

fluida

Entre la fascinacio i el vertigen. Com ens sentim davant

la 1A

L'empresa familiar: un pont entre generacions

* De la teoria a la practica: Aplica la IA amb Disseny
Universal d’Aprenentatge

Altres

Eines docents per un ensenyament innovador i
competencial en infermeria

Curs en Formacié en tutoritzacié clinica a través de la
practica reflexiva

Seminari de Disseny de Videojocs: Disseny de videojocs a
través d'un document de proposta

Seminari de docéncia universitaria

Seminari de Disseny de Videojocs: Disseny i creacié de
videojocs amb Construct 3

Seminari sobre processos academics de 'UdA i gestid
academica

11
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Doceéncia

* Curs en Formacio en tutoritzacié académica a través de la
practica reflexiva

» Curs en Bioética aplicada

« La supervisi6 de la tesi doctoral. Com prevenir i encarar
problemes i optimitzar processos i productes

« Comunicaci6 de males noticies

« La importdancia d’ensenyar I'Holocaust i la memoria
historica

Proves oficials

Prova d'accés a la professié d'agent i gestor immobiliari
(maig 2026)

Prova de llengua catalana nivell B2 (Convocatoria octubre
2025 i abril 2026)

Prova de llengua catalana nivell C1 (Convocatoria octubre
2025 i abril 2026)

ESCOLA DE DRET

L'Escola de Dret depen del Centre d’Estudis Juridics, Estudis
Virtuals i Extensié Universitaria de la Universitat d’/Andorra, i
aglutina tota I'oferta formativa en I'ambit juridic, especial-
ment en dret andorrd, tant de formacié reglada com de
formacié continuada.

A més de l'activitat purament formativa, també disposa
del Grup de Recerca en Economia i Dret (GRED) que
desenvolupa linies de recerca relacionades amb els ambits
de coneixement d'aquesta escola.

Les titulacions oficials que s’han ofert en el marc de I'Escola
de Dret son:

Batxelor en Dret

Doble batxelor en Administracié d’empreses i Dret
Mdster en Dret

OBSERVATORI INTERDISCIPLINARI D’HISTORIA, CIENCIA

POLITICA, RELACIONS INTERNACIONALS | UNIO EUROPEA
L'Observatori Interdisciplinari d'Historia, Ciencia Politica,
Relacions Internacionals i Unié Europea (OHPI-UE) es crea el
mar¢ del 2025 amb l'objectiu d’esdevenir un centre de

formacid, recerca i transferéncia de coneixement en aques-
tes arees, amb una orientacio interdisciplinaria i enfocada a
I'optimitzacié dels recursos disponibles. Per a fer-ho es
preveuen les seglents linies d'actuacié:

Promocié de la recerca: fomentar projectes de recerca
innovadors en els camps d'estudi. Acollida d'experts,
docents i investigadors en aquests dmbits. Desenvolupa-
ment de tesis doctorals en aquests dmbits. Formacio i
mentoria d'aquests investigadors.

Generaci6 de coneixement: crear publicacions, informes i
estudis que ofereixin perspectives noves i informades sobre
temes rellevants. Publicacions cientifiques, docents i de
divulgacié general.

Formaci6 i transferéncia de coneixement: oferir progra-
mes de formacié d'extensié universitaria en aquests ambits
i organitzar esdeveniments (jornades, taules rodones,
activitats socials...) que representin activitats de transferen-
cia de coneixement i d'impacte en la societat.

A través d'aquests esforcos, I'Observatori aspira a ser un
centre lider en la generaci6 de coneixement i andlisi critica,
contribuint significativament al debat academic i a la presa
de decisions informades en els camps de la historia, les
ciencies politiques, les relacions internacionals i la Unié
Europea.

PUBLICACIONS
Minoves-Triquell, J. (2026). Andorra i la pau: historia i
filosofia politica d'un estat europeu. Universitat d’Andorra.

Ganyet, J., Llimona, J., Minoves, J.,, Pol, A, Tor, I, Pérez-
Desoy, C., Giménez, R., Bard, L. (2026). La cooperacié
transfronterera a I'Europa del segle XXI. Context, reptes i
oportunitats. Universitat d’Andorra.

OHPI-UE. (2025). Nota de sintesi sobre la sentencia de la
Gran Sala del Tribunal Europeu de Drets Humans: TEDH
(Gran Sala), Danilet c. Romania (15.12.2025). Universitat
d’Andorra.

Gascoén Chopo, C. (2025). De cosenyors a coprinceps.
El procés de desvinculacié d’Andorra de la sobirania
espanyola (segles XVI-XVII). Pedralbes. Revista d'Historia
Moderna, 44, 209-235.




Recerca

ESCOLA INTERNACIONAL DE DOCTORAT

El passat curs 2025-2026 hiva haver 22 persones matriculades al programa de Doctorat, cinc de les quals comencaven aquesta
formacié. Des de l'inici del programa de Doctorat, s’han defensat 33 tesis doctorals.

NOVETATS
Durant el curs va tenir lloc a la Universitat d’Andorra la defensa de dues noves tesis doctorals:

* La proteccié juridica dels animals al Principat d’Andorra: perspectiva administrativa i penal.
(31-10-2025) Guitian Miranda, Celia

* Estudi de I'impacte del confinament per COVID-19 en I'ensenyament de les matematiques a I'Escola Andorrana de Batxillerat.
(02-06-2026) Medina Albds, Adoracid

Des de l'inici del programa, al 2009, 33 persones s’han doctorat per la Universitat d’Andorra, i moltes d’aquestes estan actual-
ment dirigint o codirigint tesis doctorals.

L'UdA és I'inica instituci6 publica del pais encarregada de la formacié de personal investigador i el programa de Doctorat estd
cada cop més posicionat, superant cada any les expectatives inicials.
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Recerca

GRUPS DE RECERCA

L'octubre del 2006, la Comissié de Recerca i de Doctorat va

crear els tres primers grups de recerca. Dins del marc del

nou Pla general de recerca per al periode 2023-2027, actual-
ment hi ha cinc grups de recerca, en els quals participen 44

investigadors i investigadores.

Cada grup de recerca treballa en diferents projectes:

GRUP DE RECERCA INTERDISCIPLINARI EN EDUCACIO:
Linia 1: Entorn UdA (perfil dels estudiants i impacte a la
societat)

1. Perfil d'accés de l'estudiant UdA

2. Via Universitaria

3. Impacte economic UdA

Linia 2: Innovacié i docéncia universitdria

1. La formacié dual en el batxelor en Ciencies de I'educacioé
2. Andlisi de practiques de feedback a I'Educacié Superior
3. Innovacid i Transformacié Educativa en I'Era Digital

4. Cultura democratica

GRUP DE RECERCA EN SALUT | SERVEIS SANITARIS
Linia 1: Epidemiologia i Estudis farmacologics

1. Farmacoepidemiologia

2. Economia de la salut

3. Altres estudis epidemiologics descriptius

Linia 2: Envelliment saludable

1. Seguretat del pacient

2. Medicina personalitzada

3. Impacte de la formacié continuada en un Envelliment
Saludable i Actiu

Linia 3: Prevencio i promocié de la salut

1. e-salut

2. Determinants socials de Salut

3. Promoci6 de la Salut en entorns especifics

GRUP DE RECERCA EN ECONOMIA | DRET

Linia 1: Sector turistic d’Andorra

1. Estudi de la satisfaccié dels clients amb les estacions
d'esqui d’Andorra i proposta d'un model de qualitat de servei
2. Estudi de la satisfaccié dels clients amb els allotjaments
del Principat d’Andorra a partir de la informacio extreta de
pagines web especialitzades

Linia 2: Desenvolupament economic i normatiu a Andorra
1. Revisié conceptual de la traduccié de les Normes
Internacionals d'Informacié Financera (NIIF)

2. Evolucié de la sinistralitat laboral a Andorra

* Linia 3: Estudi del régim juridic a Andorra
1. El regim juridic dels animals al Principat d’ Andorra
2. Andlisi de la normativa comunal d’'Urbanisme a Andorra
3. Analisi de I'evolucié del protocol d’Andorra

GRUP DE RECERCA EN LLENGUES

Linia 1: Multilingiiisme

1. Multilingtisme i universitat: perfil sociologic de l'estudiant
de I'UdA.

2. Chinese teaching and learning in the educational systems
of multilingual small countries and proposal to introduce
Chinese language teaching and learning in Andorra
educational System

3. La llengua portuguesa a Andorra des d’una perspectiva
sociolingdistica

Linia 2: Llengua i tecnologia

1. L'aprenentatge de les llengles i tecnologies emergents,

2. L'Gs de la Intelligencia Artificial Generativa (IAG) en la
realitat virtual immersiva per a l'aprenentatge de les
llengties.

3. La influencia dels agents conversacionals i de la motivacio
en l'adquisicié oral del frances com a llengua addicional per
part d'estudiants universitaris d’Andorra.

Linia 3: Traduccié

1. Traduccié al catala de les Normes internacionals d'infor-
macio financera.

2. L’expressié de la diferencia i la hibridacié mitjancant la
traduccio.

GRUP DE RECERCA EN TECNOLOGIA
Linia 1: Serious Games
1. Aplicacié dels Jocs seriosos a la sostenibilitat energética

Linia 2: Intel-ligéncia artificial i models de llenguatge
1. Influéncia dels models de llenguatge en el pensament
critic dels estudiants universitaris

2. Aplicacié d'IAG en entorns tecnologics centrats en
I'educacié

Linia 3: Geometria algebraica i teoria de singularitats
1. Deteccid del TEA i TDAH a partir de senyals EEG
mitjancant aprenentatge automatic, andlisi topologica i
models Transformers

2. Teoria de singularitats, privacitat i andlisi topologic de
dades




Recerca

CENTRES DE RECERCA

Daltra banda, I'Institut Universitari de Recerca en Salut
(IURS) es crea el 2025 i es posa en marxa el gener del 2026
amb l'objectiu de consolidar un espai de referéncia en
recerca biomedica i sociosanitaria, promovent la salut

activai el benestar al llarg de tot el cicle vital de les persones.

Através de projectes de recerca en ambits com I'envelliment
saludable, la prevencié de malalties croniques i I'epidemiolo
gia, I'NURS vol contribuir al progrés del coneixement cientific
i ala millora de la salut de la poblacié andorrana.

PROJECTES EUROPEUS

També ['Observatori Interdisciplinari  d'Historia, Ciéncia
Politica, Relacions Internacionals i Unid Europea (OPHI-UE),
creat el marg del 2025, té com una de les seves principals
linies d'actuacié la promocié de la recerca en els camps
d'estudi que treballa, fomentant projectes de recerca innova-
dors que permetin la generacié de nou coneixement i la
seva transferencia a la societat.

DUAL-Tranversalis

El curs 2025-2026 I'UdA ha collaborat activament amb la
resta de socis per desenvolupar les diferents accions del
projecte. En particular, ha participat a tots els comités de
pilotatge celebrats de forma telematica o presencials i va
acollir a les seves instal-lacions el darrer comite de pilotatge
del I'any 2025 els dies 23 i 24 d'octubre. Durant aquest
comité es va fer el seguiment financer i administratiu del
projecte i es va presentar I'estat d’‘avancament de les
diferents accions. El projecte DUAL-Transversalis es va
iniciar el curs 2024-2025 amb l'organitzacié de diferents
grups de treball per desenvolupar les accions previstes. En
parallel a l'activitat propia del projecte i gracies a l'ajut
atorgat pel Govern, també s’ha pogut desenvolupar tasques
de recerca. Concretament, s’ha presentat una comunicacié
en un congrés internacional i un poster academic sobre
formacié dual al concurs de posters organitzat en el marc
del XVII Seminari de Recerca de la Universitat d’Andorra.

(co)ParticiPA

Durant el curs 2025-2026, com a membre del projecte
(colParticiPA, 'UdA ha participat en les reunions del comite
de direcci6 i en les reunions del grups de treball en qué
participa (salut i salut mental i formacié universitaria). S'ha
participat en l'elaboracié de publicacions derivades del
projecte, amb aportacions d'experieéncies de participacié en
el context de la universitat i d'Andorra. Es va assistir a les
jornades presencials desenvolupades a Perpinya.

L'objectiu d'aquest projecte és assegurar la participacid
activa de les persones en la xarxa de serveis socials i
entitats socioeducatives i comunitaries. Un 60% del financa-
ment prové del fons FEDER. La durada és fins al novembre
de 2026.

Resum del
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Dins de l'estrategia d'obertura al mén de la Universitat
d’Andorra s’han continuat desplegant les accions d'interna-
cionalitzacié de 'UdA.

El curs 2025-2026 ha continuat amb la important embranzi-
da a la internacionalitzacié de la Universitat d’Andorra. Els
principals objectius d'aquest curs han estat donar la
maxima visibilitat a I'amplia oferta de mobilitat academica
construida durant els cursos anteriors, tot personalitzant
aquesta oferta en funcié de les necessitats de cada pla
d’estudis i de cada estudiant i, d’altra banda, augmentar el
posicionament i la visibilitat internacionals de la Universitat.
També s’ha promogut la mobilitat internacional del personal,
a més de la de I'estudiantat, grdcies a ajuts de mobilitat
presencial de curta durada.

.
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Estades de mobilitat 16
- Estudiants sortints
- Estudiants entrants
- Personal sortint

- Personal entrant
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A més, s’ha seguit treballant en la consolidacioé i I'enforti-
ment dels vincles i els convenis amb universitats afins. Ac-
tualment, sén 47 els convenis que I'UdA té signats amb
universitats d'arreu del mén. Els estudiants disposen
de 316 places de mobilitat repartides de la segtient manera:
6 a Africa, 118 a América, 35 a Asia i 157 a Europa.

S'aposta també per la internacionalitzacié a casa, promovent
experiencies d'intercanvi académic online i altres activitats
dins de 'UdA.

A través del Consell Universitari Iberoamerica (CUIB), la
Universitat d’Andorra participa a la plataforma del Marc
Iberoamericd de Mobilitat Académica, accessible a partir del
curs 2018-20109.




Activitat internacional i institucional

COL-LABORACIO INSTITUCIONAL INTERNACIONAL

L'UdA ocupa des de novembre del 2023 una de les quatre vicepresidéncies de la nova Conferéncia regional de rectors
d’Europa Occidental de I'Agéncia Universitaria de la Francofonia (AUF-EO). En el marc d'aquesta associacié, 'UdA també
forma part de 'Académia Internacional de la Francofonia Cientifica.

S’ha col-laborat activament formant part en diferents grups de treball dels organismes internacionals seglents:

- Agéncia Universitaria de la Francofonia (AUF)
- Associacié de Directores d'Escoles d'Infermeria
de Catalunya, Balears i Andorra (ADEIC)
- Associacié Europea d'Universitats (EUA)
- Associacié Internacional d'Universitats (I1AU)
- Association for Teacher Education in Europe (ATEE)
- Coalition for Advancing Research Assessment (COARA)
- Conferencia de Directores de Escuelas de Doctorado (CDED)
- Conferencia Nacional de Decanas/Decanos
de Enfermeria (CNDE)
- Consell Universitari Iberoamericd (CUIB)
- Consell per a 'Ensenyament Doctoral (EUA-CDE)
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- Fundacié InterAc Salut
- Associacié Internacionals de Presidents d’'Universitat (IAUP)
- International Council for Open & Distance Education (ICDE)
- Magna Charta Universitatum
- Network of Universities of Small States and Territories
(NUSCT)
- Organitzacié de les Nacions Unides per a I'Educacid,
la Ciéncia i la Cultura (UNESCO)
- Red de Investigacion de México, Andorra y Espafia (RIDMAE)
- UNICA - Network of Universities from the Capitals of Europe
- United Nations Academic Impact (UNAI)
- Xarxa Vives d’'Universitats
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* COALITION FOR ADVANCING RESEARCH ASSESSMENT

La junta directiva de la Coalition for Advancing Research
Assessment (CoARA) va aprovar el mes d'abril de 2024 la
creacié del Capitol Nacional (National Chapter) d’Andorra
d’'aquesta organitzacié que aplega universitats, organismes
publics i privats d'investigacio, organs finangadors de la
recerca i agencies d'avaluacié amb la finalitat de fomentar
la implantacié d'un nou sistema d'avaluacié de l'activitat
investigadora a escala internacional.

El Capitol Nacional d’Andorra aplega la Universitat d’Andorra
(UdA) i I'Agéncia de Qualitat de I'Ensenyament Superior
d’Andorra (AQUA) en el mateix afany de promoure la millora
de la qualitat de la recerca al pais i limpacte dels seus
resultats.

D'altra banda, 'UdA s’ha adherit a la Declaracié de San
Francisco sobre 'Avaluacié de la Recerca.

* NETWORK OF UNIVERSITIES OF SMALL COUNTRIES AND
TERRITORIES
El 2018 la Universitat d’Andorra va liderar la creacié de la
Xarxa d'Universitats de Petits Paisos i Territoris (Network of
Universities of Small Countries and Territories, NUSCT). Les sis
universitats inicials que van crear-la sén Andorra, Gibraltar,
Groenlandia, Liechtenstein, Malta i San Marino). El 2020, s'hi
van sumar dues universitats de Montenegro i la Universitat
de les llles Feroe; el 2021, les universitats de Nicosia (Xipre) i
Akureyri (Islandia); i el 2023, la Universitat d’Aland.

D'entre els beneficis de I'existéncia d’'una xarxa que agrupa
universitats amb caracteristiques i interessos similars, cal
destacar les possibilitats de mobilitat d’estudiants i personal

entre totes les institucions membres de la xarxa, la col-labora-
ci6 en projectes de recerca o les facilitats per crear programes
educatius conjunts. El 8 de maig, els rectors i rectores de la
xarxa van celebrar la 8a trobada anual, a Podgorica.

AULA CONFUCI D’ANDORRA

Al llarg del curs acadéemic 2025-2026 s’ha continuat amb la
tasca de I'Aula Confuci d’Andorra, iniciada I'any 2016, que
ha commemorat el seu 10é aniversari amb una jornada
d'activitats. L'Aula Confuci d’Andorra té l'objectiu d'oferir
cursos de llengua i cultura xineses, i fer de centre examina-
dor dels examens oficials de xines HSK i YCT. S’han ofert
cursos a diferents nivells.

Des del 2016, cada any hi ha hagut una mitjana d'una
cinquantena d'inscripcions als cursos de diferents nivells de
xines, amb un total acumulat de 430 matricules des de la
seva creacid. A més, I'Aula Confuci ha organitzat diverses
jornades amb activitats gratuites per descobrir la cultura
xinesa, com també cursos dins del programa Aula d’Estiu de
la Universitat d’Andorra.
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* INSTITUT CAMOES
En el seu espai d’Aula Camdes, la Universitat d’Andorra
organitza amb [lInstitut Camdes cursos de llengua i
cultura portugueses, reconeguts individualment amb  tres
crédits europeus de lliure eleccié, amb una oferta iniciada

A lingus pentigumsa v Andtra
o sltnr

el 2014. En virtut d’'un conveni, el Camées - Instituto da YL e

lingrslrears etk cunn i Ralanise de
ot

Cooperacdo e da Lingua, I. P, posa a disposicié una
docent de la xarxa d’Ensenyament del Portugues a
I'Estranger (EPE).

Les activitats cientifiques i culturals promogudes en el
marc de la Catedra Camoes, creada I'any 2017, es cofian-
cien a parts iguals entre 'UdA i I'Institut Camoes. Entre
les activitats culturals destacades, el 2026 I'UdA va
acollir una exposicié sobre Luis de Camdes. En I'ambit
cientific, la Catedra Camdes té com a principal objectiu
promoure la recerca sobre la llengua i la cultura
portugueses aixi com les relacions entre el Principat
d’Andorra i Portugal. Per aquest motiu, la Catedra es
coordina des del Grup de Recerca en Llengles de I'UdA.
Des del 2023, es publiquen convocatories anuals perala
concessi6 d'un ajut de recerca. Durant el curs 2025-2026,
I'ajut es va atorgar a una investigadora de la Universitat
de Minho que ha realitzat un projecte de recerca sobre
la llengua portuguesa a Andorra des d'una perspectiva
sociolinguistica.

Durant el curs académic 2025-2026, la Universitat d’Andorra va ser seu dels seglients congressos internacionals:

* 23-24 d'octubre. Reunié del comite de pilotatge del projecte transfronterer DUAL-Transversalis (Interreg).

e
DUAL bosissee

Transversalis 2

o st P

Y

19



20

¢ 2 de febrer. Seminari CRUE-UdA, sobre les claus en
I'estratégia d'internacionalitzacié de les universitats.

* 13-15 de maig. Il Jornades de microbioma i
immunoterdapia del cancer.

* 6-8 de juliol. Congrés Iberosing, sobre singularitats
matematiques.

Durant el curs academic 2025-2026, la Universitat d’Andorra
va participar institucionalment, entre d'altres, a les seglents
trobades académiques internacionals:

» 22 de setembre. El rector de I'UdA participa en una nova
reunié del consell d'administracié de 'Académia Internacio-
nal de la Francofonia Cientifica (Académie internationale de
la Francophonie scientifique (AIFS-AUF)). Hi representa la
Conferéncia regional de rectors d'Europa Occidental de
I'Agence Universitaire de la Francophonie.

« 15 d'octubre. Participacié a la jornada de treball a Tolosa, a
la seu d'Inkipit, en el marc del projecte de cooperacid
transfronterera coParticiPA.

* 23 d'octubre. El rector de I'UdA participa en la 37a Assem-
blea de la Regid Europa (ARE) de 'Assemblea Parlamentaria
de la Francofonia (APF) a Andorra.

* 3-6 de novembre. Participacié a I'Assemblea General de
I'AUF i a la Setmana mundial de la Francofonia cientifica
(Dakar).

4 de novembre. Participacié a les Il Jornades sobre Accessibi-
litat Universal d’Andorra, organitzades pel Govern d'’Andorra.

« 7 de novembre. El Grup de Recerca en Llengies (GREL) de
la Universitat d'Andorra, participa en la 18 edicié de
I'International Conference Innovation in Language Learing,
a Florencia (Italia), amb una ponéncia sobre la introduccid
de les tauletes tactils a les classes d'anglés dins del sistema
educatiu andorra.

» 12-14 de novembre. El Consell de la Qualitat de la Universitat
d'Andorra assisteix al Forum Europeu per a 'Assegurament
de la Qualitat (EQAF) de I'European University Association
(EUA), celebrat a la Corvinus University of Budapest.

* 14 de novembre. El Grup de Recerca en Llengtes (GREL) de
la Universitat d'’Andorra, juntament amb el grup de recerca
RelLaTe de la Universitat Rovira i Virgili, participen al congrés
Shifting Power in Language Learning and Applied Linguistics
with GenAl, a I'Open University (Milton Keynes, Regne Unit).

* 1 de desembre. El Grup de Recerca en Ciéncies de la Salut i
Serveis Sanitaris (GRCS) de la Universitat d'Andorra participa
en el Il Congreso de Universidades Promotoras de la Salud
organitzat per la REUPS (Red Espafiola de Universidades
Promotoras de la Salud) a Mdlaga.

¢ 11 de desembre. L'Escola Internacional de Doctorat de la
Universitat d'’Andorra presentat un estudi sobre els nivells
d'estrés percebuts pels doctorands i doctorandes de I'UdA al
XVII Congreso internacional latina de comunicaciéon social
(CILCS 2025), en format virtual.



» 19 de desembre. El rector de I'UdA, convidat per France Universités —la conferéncia de rectores i rectors d'universitat de Franca—,
pren part en la reunié del Consell de les Relacions Internacionals i Europees (CORIE) d‘aquesta organitzacié, a Parfs. Es la primera
vegada que I'UdA participa a una trobada d'aquestes caracteristiques.

¢ 15 de gener. El rector de I'UdA participa a la jornada Lleida
2050, dedicada al paper de les ciutats intermeédies, en una
taula rodona sobre vida universitaria (Lleidal).

 22-23 de gener. El Grup de Recerca en Llengues (GREL) de la
Universitat d'Andorra presenta un estudi sobre intel-ligéncia
artificial i aprenentatge de llengles a les VI Jornades “La
recerca sociolingUistica en I'dmbit de la llengua catalana”
organitzades per I'Institut d'Estudis Catalans.

 18-19 de febrer. El rector de I'UdA, amb Mateo Valero,
director del Barcelona Supercomputing Center, participa a
I'Al Impact Summit 2026 India i al | Encuentro de Rectores y
Rectoras Espafia-India.

* 6 de marc. Participacié al simposi dualECA, a la Universitat
Jaume [ (Castelld).

* 17 de marg. Participacié al Forum Vives de Politica linguisti-
ca universitaria, a la Universitat de Barcelona.

« 18-20 de marg. 30eé Congrés Europeu de Farmdcia
Hospitaldria, EAHP, a Barcelona. El Grup de Recerca en
Ciencies de la Salut de la Universitat d'’Andorra hi presenta
els resultats del projecte de Recerca epidemiologic sobre I'Us
de medicaments orfes hospitalaris en el tractament de
malalties minoritaries a Andorra i un treball que desenvolupa
part de la linia de recerca sobre la Disfagia.

* 20 de marg. Participacié al Congrés del Turé de la Seu Vella,
a Lleida.

« 26 de marc. Participacié en una trobada del Programa
Iberoamericd de Ciutadania Global per al Desenvolupament
Sostenible (CGpDS), Madrid i Saragossa.

France |
#F Universités

26 de marg. Presentaci6 d'una comunicacié al XLIII Congrés
Nacional d'Infermeria de Salut Mental a la Corunya (Galicial).

14-15 d'abril. Participaci6 en una nova reuni6 del comite de
pilotatge del projecte POCTEFA DUAL Transversalis, a la
Universitat Tolosa - Jean Jaures.

21 d'abril. Participacié del Grup de Recerca Interdisciplinari
en Educacié (GRIE) al 1l Congrés Internacional / XIl Jornades
Nacionals de Professorat de la Conferéncia Nacional de
Degans i Deganes d'Infermeria (CNDE), a la Universitat
Rovira i Virgili (Tarragona).

7 de maig. La directora del Centre de Ciéncies de I'Educacid
de la Universitat d'’Andorra participa al Forum Internacional
d’Educacié i Tecnologia (FIET) a Riobamba (Equador).

16 de maig. Dos professors de I'Observatori Interdisciplinari
d’Historia, Ciencia Politica, Relacions Internacionals i Unid
Europea (OHPI-UE) de la Universitat d'Andorra participen en
el seminari "El Pirineu en temps del Regne de Mallorca
(1276-1344)", celebrat a I'Arxiu Comarcal de la Cerdanya
(Puigcerda) amb motiu de la commemoracié dels 750 anys
de la fundacié del Regne de Mallorca.

29 de maig. Trobada de rectors i rectores de la Xarxa Vives
d'Universitats a Sasser, Sardenya.

12-14 de juny. El rector participa al Sommet de Fés sur la
Dignité Universelle.

3 dejuliol. El rector de 'UdA participa a la reunié del Consell
General de la Xarxa Vives d'Universitats a Perpinyad.
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o InterAc Salut
La Fundacié Institut Interuniversitari InterAc Salut és una
entitat constituida l'any 2015 que té com a finalitat general
fomentar el prestigi i I'excelléncia i constituir un referent de
primera linia en I'ambit de la formacio, la recerca docent i
I'estudi en el marc de les ciéncies de la salut. La Universitat

d’Andorra hi ha participat com a patré de ple dret des del 2018.

Compendium.cat

Divuit entitats i institucions catalanes i andorranes, entre les
quals figura la Universitat d’Andorra, van signar el 2021 un
conveni per fomentar I'Us del catald a la justicia a través de
la creacié d'un portal de recursos de llenguatge juridic
catald. En linia des d'abril de 2022, el web Compendium.cat
unifica actualment uns 1.300 recursos.

curs academic 2025-2026, la Universitat
d’Andorra va rebre, entre d'altres, les seglents visites

institucionals:

Durant el

Eva Alcén, rectora de la Universitat Jaume | i presidenta de
la CRUE

Daniel Aristot, president de I'EFA, i Monica Reig, directora
associada d'EsadeGov

Ladislau Bard, ministre de Relacions Institucionals,
Educacié i Universitats

Josep-Eladi Bafos, rector de la Universitat de Vic

Karim Benmiloud, rector d'académia de Tolosa, i Bernard
Beignier, antic rector de la regié académica de Paris

Una de les Ultimes novetats és I'apartat que classifica els
recursos segons els sectors als quals van adrecats o poden
ser Utils. En aquest sentit, destaquem l'apartat relatiu a les
universitats i, en concret, I'apartat dissenyat per als estu-
diants, on hi ha una seleccié de recursos destacats, accés
directe a tots els apunts lingdistics i una seleccié d'articles
académics que permeten aprofundir qliestions de terminolo-
gia juridica o bé ampliar coneixements sobre la historia del
llenguatge juridic catald, entre d'altres.

El portal es troba en el cinqué any de desenvolupament
amb diverses linies d'actuacié en marxa a fi d'ampliar el
nombre de recursos linguistics i formularis juridics.

Teresa Cabré, presidenta de I'Institut d'Estudis Catalans (IEC)
Sandra Codina, subsindica general

Amadou Diouf, secretari d’Estat encarregat dels senegale-
sos de I'exterior, i Baye Diop, ambaixador de Senegal
Carles Ensenyat, sindic general

Emmanuelle Garnier, rectora de la Universitat de Tolosa -
Jean Jaures i presidenta del Consell de relacions internacio-
nals i europees de France Universités

Josep M. Garrell, president de I'European University
Association

Joan Guardia, rector de la Universitat de Barcelona,

i Antoni Trilla, dega de la facultat de Medicina i Ciéncies

de la salut




Frédéric Rose, representant personal del Coprincep
francés d’Andorra

Jeffrey Marder, ambaixador de Canada

* Marc Rossell, ministre de Funcié publica i Transformacioé
digital

« Trini Marin, ministra d’Afers socials
 Praveen Martis SJ, rector de la Universitat St. Aloysius de
Mangaluru (india)

« Ricardo Mairal, rector de la UNED « Esther Sanchez, rectora de la Universitat Nacional de Cuyo

* Walter Meraq, rector de la Universitat Catodlica de Santiago (Argentina)
de Guayaquil (Equador) « Imma Tor, ministra d'Afers Exteriors

* Marc Saura, secretari d’Estat d'Empresa, Diversificacié » Sundeep Waslekar, president del Strategic Foresight Group
economica i Innovacié, i Marta Doménech, gerenta d’/AR+ (india)

* Jessica Obiols, directora de I'Agencia Andorrana de * Grup de cooperacio interparlamentdria entre Andorra i
Protecci6 de Dades (APDA) San Marino, format per membres del Consell Gran i General

* Jaume Puy, rector de la Universitat de Lleida de la Republica de San Marino i del Consell General andorrd

« Landry Riba, secretari d’Estat per a les Relacions amb la UE « Grup interparlamentari d’'amistat Franca-Andorra,

« Josep-Lluis Serrano, bisbe d’Urgell i coprincep episcopal format per membres del Sénat francés i del Consell General
d’Andorra andorrd
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Comunitat universitdria

ESTUDIANTS
L'activitat académica del nou curs universitari es va iniciar a El curs 2025-2026, el gruix d'estudiants en I'ensenyament
partir del setembre del 2025 amb la sessid d'acollida dels reglat impartit per la Universitat d’Andorra (formacions
nous estudiants. El nombre total de persones matriculades, universitdries estatals) va consolidar lincrement experimen-
tant en formacié reglada com en formacié continuada, ha tat els cursos anteriors, amb 685 persones matriculades a
estat de 1.711. linici d’octubre de 2025.

) B ) » Estudiants de formacio reglada
Estudiants de formacio Estudiants de formacio Centre de Ciencies I'Educacio
reglada per sexe: continuada per sexe: Centre de Ciéncies de la Salut

Centre d’Estudis Empresarials i Tecnologics
Area d'Estudis Virtuals
Escola Internacional de Doctorat

Estudiants de formacié continuada
Postgraus

Cursos (d'actualitzacié)

Aula Lliure

Formacions de curta durada (seminaris)
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RECURSOS HUMANS

El 16 de gener, a proposta del comité de seleccid, el Consell
Universitari va nomenar Rosa M. Mandicé com a Defensora
dels Drets i dels Deures de la Universitat d'Andorra per a un
periode de quatre anys més.

La plantilla fixa de la Universitat d’Andorra, a 31 de desembre
del 2025, esta formada per 29 persones del collectiu de
personal docent i investigador i 14 persones del de personal
administratiu i técnic.

Personal Dones
per sexe: 519%

Per a les tasques docents, durant el curs 2025-2026 s’ha
contractat 5 eventuals i 302 persones col-laboradores que
provenen d'empreses del pais i d'universitats de fora
d’Andorra. La combinacié de docents fixos i col-laboradors
externs és una caracteristica diferencial de I'UdA, que
garanteix alhora la solidesa de la institucid, el dinamisme en
la transmissié de coneixements i I'abast internacional de la
seva oferta. Finalment, la plantilla de 'UdA es completa amb
3 persones eventuals que formen part del personal
administratiu i técnic.

Cdrrecs nomenats
Rector
Gerenta

Personal fix
Personal administratiu i teécnic
Personal docent i investigador

Personal eventual i col-laborador

Personal administratiu i tecnic eventual
Personal docent i investigador eventual
Personal docent i investigador col-laborador




Comunitat universitdria

INCLUSIO | ACOMPANYAMENT

La Universitat d'/Andorra (UdA), com a entitat publica amb consultes. En aquesta mateixa linia, durant el curs s'ha
vocaci6 de servei a la societat andorrana i amb una clara avaluat I'accessibilitat cognitiva dels espais de la Universitat
funcié social, manté un compromis ferm amb la garantia del per part de la FPNSM, amb l'objectiu d'identificar les
dret de totes les persones a incloure’s en la comunitat universi- barreres que dificulten I'autonomia en l'accessibilitat i la
taria, facilitant-ne I'accés, la participacio i el desenvolupament participacié. A més, aquesta accié es conceptualitza per
personal, académic i professional. garantir els objectius establerts a la Llei esmentada.

Lany 2019 es va crear el Servei d’Acompanyament a Aixi mateix, aquest curs s’ha assolit una fita significativa, en
I'Estudiant i al Personal (SAEP), amb la finalitat de donar consondancia amb la Convencié dels drets de les persones
resposta a les persones amb necessitats especifiques de amb discapacitat (ONU, 2006). En el marc del Decret
suport educatiu (NESE), tant en I'dmbit académic com en el 137/2026, del 15-4-2026, relatiu a la gratuitat dels serveis
professional. Aixi mateix, la Universitat disposa del Servei publics universitaris per a les persones estudiants amb
d'Orientacié i Coaching (SOC), orientat a oferir atencio i discapacitat, les persones amb discapacitat reconeguda
suport a tota la comunitat universitaria en relaci6 amb per la Comissié Nacional de Valoracié (CONAVA) queden
I'estabilitat emocional i amb el rendiment académic o exemptes del pagament de la matricula i de les taxes acade-
laboral. Durant aquest curs 2025-2026, el SAEP ha ates 29 miques dels estudis reglats.

casos, i el SOC n'ha atés 5.
Amb la voluntat de reforcar tant la inclusié com la formaciéd

De manera paral-lela, en el marc del conveni signat amb la en materia d'inclusié, s’ha organitzat la projeccid del
Fundacié Privada Nostra Senyora de Meritxell (FPNSM), s’ha documental de I'Associacié Catalana per a la Promoci6 de
acollit dos estudiants del programa Fent Cami per a la les Persones amb Sordesa (ACAPPS), “Apunts en blanc”.
realitzacié de les seves estades de practiques formatives al Aquesta activitat, oberta a tota la comunitat universitaria,
Servei d’Administracié. De manera complementaria, el ha tingut com a finalitat donar visibilitat a les trajectories
conjunt de I'alumnat d'aquest programa ha visitat la Univer- universitaries de catorze joves amb sordesa a partir dels
sitat amb l'objectiu de conéixer les funcions i les tasques seus relats en primera persona.

associades a diferents perfils professionals.
Finalment, en el marc de la prevencié i I'abordatge de

En coheréncia amb els objectius de la Llei 24/2025, del 13 de situacions de vulnerabilitat en salut mental, i en coherencia
novembre, d'accessibilitat universal, i amb la voluntat de amb els objectius del Pla integral de salut mental i
consolidar-nos com una universitat oberta a tota la ciutada- addiccions d’Andorra (PISMA), durant aquest curs s’ha
nia, lliure de barreres cognitives i prevenint la infoexclusio, elaborat el Protocol d'actuacié de la Universitat d’Andorra
I'Associacié Lectura Facil, la +Tu Fundacié de suport i 'UdA per a la prevencio, intervencié i rehabilitacié davant conduc-
han elaborat un document divulgatiu sobre aspectes basics tes suicides, configurat com un marc operatiu de consulta i
de la Universitat, publicat a la pagina web. Entre desembre suport per a 'abordatge d'aquestes situacions.

de 2025 i maig de 2025, aquest document ha registrat 160
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IGUALTAT DE GENERE

Durant el curs 2025-2026, I'activitat del Servei d'lgualtat D'altra banda, entre els mesos de febrer i abril de 2026, la
s’ha centrat principalment en dos eixos: I'elaboracié del Universitat d’Andorra ha impartit la primera edicié del curs
segon Pla d'igualtat de génere de la Universitat d'/Andorra i en Protocols d’actuacié en situacions de violéncia envers
la modificacié6 del Protocol de prevencié i d'actuacié les dones, organitzat juntament amb I'Institut Andorra de
contra la violéncia i l'assetjament. En el primer cas, el les Dones i la Secretaria d’Estat d’lgualtat del Govern.
treball ha anat a carrec d'un grup de treball i el pla es troba
en la seva fase final d’elaboracié. Pel que fa al protocol, el En matéria de recerca, i a l'espera que es pugui introduir
nou document va ser aprovat per la Junta Academica el alguna accié formativa en el programa de Doctorat, sha
maig del 2026 i incorpora algunes millores en el procedi- organitzat un seminari dins del Cicle de Perfeccionament
ment d'actuacio, I'ambit d'aplicacié i el marc normatiu. Professional sobre perspectiva de génere i sexe en recerca en
salut. També s'ha elaborat i difés entre els doctorands i
Pel que fa a I'ambit docent, s’han continuat impartint les doctorandes un manual sobre Com incorporar la perspectiva
sessions lectives sobre perspectiva de génere a les de génere en la recerca, que incorpora els punts principals de
formacions reglades presencials i sha donat a conéixer el I'informe recentment publicat per la Xarxa Vives d'Universitats
Servei d'lgualtat a les sessions de benvinguda, s'ha fet una titulat Marc estratégic per a la integracié de la dimensié de
revisio i millora del material docent interactiu per a estudiants génere interseccional en la investigacié i la transferéncia. En
virtuals, i s’ha introduit la igualtat de génere i la diversitat dins aquest mateix sentit, el Servei d'lgualtat ha elaborat un
d’'una competencia transversal. En concret, dins de la compe- document similar dirigit a estudiants de primer i segon cicle,
téncia "Actuar segons I'etica i la responsabilitat social com a amb recomanacions practiques per incorporar aquest principi
ciutada i com a professional”, s'ha definit el resultat d'aprenen- en 'elaboracioé de treballs académics.
tatge (RA) seglient: "Integrar els principis d'igualtat de
génere i de diversitat, tant en la practica académica com Una altra de les accions dutes a terme ha estat ha estat
en la professional”. Aquest RA serd avaluable conforme les I'exposicié “Relats reals de supervivencia, 1.255", que es va
diferents titulacions vagin introduint les noves competencies poder veure a I'UdA a finals de novembre i principis de
transversals en els seus plans d'estudi. D'altra banda, el Servei desembre del 2025, coincidint amb el Dia internacional per
d'lgualtat ha elaborat sis breus manuals amb recomanacions a I'eliminacié de la violéncia envers les dones.
per fer docéncia amb perspectiva de génere en els ambit de:
la infermeria, la informatica, I'educacié, 'empresa, el dret i la Finalment, s’ha continuat treballant amb Forces Eléctriques
docéncia en linia. Aquests materials sintetitzen i adapten els d’Andorra per incrementar el nombre de dones que cursen
principals continguts de les guies de docéncia amb perspecti- el batxelor en Informatica, amb I'adjudicacié de la primera
va de genere publicades per la Xarxa Vives d'Universitats, Beca FEDA per a dones informatiques i la convocatoria de
amb l'objectiu de facilitar-ne la consulta i 'aplicacié practica. la segona edici6 de I'ajut.
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QUALITAT

El Consell de la Qualitat de la Universitat d’Andorra, creat
any 2007, té com a objectius principals promoure la
cultura de qualitat entre tots els membres de la comunitat
universitaria, promoure procediments, guies i estandards
de qualitat en totes les activitats, i redactar informes
d’autoavaluacio interna dels diferents ambits universitaris,
per garantir la millora continua de I'ensenyament superior.
Entre els processos d'avaluacié que desenvolupa el Consell
de la Qualitat, es troben les avaluacions internes dels
plans d'estudis, I'avaluacié de la qualitat docent i dels
serveis, i I'elaboracié de diferents guies i procediments
d'actuacio.

Durant el curs 2025-2026, el Consell de la Qualitat ha
continuat realitzant I'avaluacié de la qualitat docent, tant
en lactivitat del professorat com en els continguts
impartits a les diferents formacions. Aquesta avaluacié es
realitza a través de les enquestes que responen els
estudiants de forma andnima. En aquesta mateixa linia, i
amb l'objectiu de conéixer el nivell de satisfaccié dels
estudiants que acaben la seva formacid a la Universitat
d’Andorra, també ha realitzat I'avaluacié de la satisfaccio
de les persones titulades amb diversos aspectes de la
Universitat. Aquestes dades s'obtenen a través de I'enquesta
que es fa arribar a totes les persones titulades en finalitzar
la seva formacio.

Aixi mateix, durant el curs 2025-2026 s’ha analitzat la via
d'accés dels estudiants de primer curs de totes les forma-
cions reglades i també s’ha dut a terme el seguiment intern
de les diferents titulacions sobre la base dels estandards i
directrius per a l'assegurament de la qualitat definits a
I'Espai Europeu d’Educacid Superior.

El Consell de la Qualitat ha participat en la revisié del model
educatiu de la Universitat i, amb I'objectiu de garantir la
millora continua de les diferents activitats universitaries,
s’han revisat i actualitzat diversos procediments interns i
també se n’han creat de nous.

Aquest compromis de la Universitat d’Andorra amb l'assegu-
rament de la qualitat i la millora continua de totes les seves
activitats, al llarg dels anys, s’ha traduit en el desenvolupa-
ment de multiples actuacions que ha permés generar una
base solida d'evidéncies i bones practiques. A partir del
recull de totes aquestes accions s’ha dissenyat el Sistema
de Garantia Intern de Qualitat (SGIQ) formalment definit,
integrat i aprovat a nivell institucional.

Des del Consell de la Qualitat també s’han actualitzat ens
continguts del Suplement Europeu al Diploma, seguint les

recomanacions del ministeri encarregat de I'Ensenyament
Superior i també s’ha elaborat el primer Pla d'actuacié sobre
I'ds i la qualitat de la llengua catalana de la Universitat
d’Andorra.

Ameés, el Consell de la Qualitat participa en el Grup de treball
organitzat per I'Agéncia de Qualitat de I'Ensenyament
Superior d’Andorra (AQUA] amb l'objectiu de tractar els
procediments d'acreditacié, de modificaci, de seguiment i
de renovacio dels plans d’estudis que estableix 'AQUA i que,
internament, a la Universitat d’Andorra, coordina el Consell
de la Qualitat. Durant aquest curs academic s’ha iniciat el
procés d'acreditacié de dos batxelors ja existents -batxelor
en Infermeria i batxelor en Informatica-, aixi com de dos
batxelors de nova creacié -bdtxelor en Ciéncia politica i
batxelor en Relacions internacionals-.

Des del Consell de la qualitat, també s’ha realitzat Ia
recollida de dades i la posterior avaluacié de la carrera
professional del personal de la Universitat, en el qual es
valora la mobilitat del personal, les publicacions, la contribu-
ci6 a congressos, la formacié i la participacié a diferents
projectes, tant en 'ambit de docéncia, com en el de recerca
i en el de gestid.

, en finalitzar el curs académic, el Consell ha actualitzat els
continguts de la Guia de I'estudiant amb la normativa,
informacié académica i altra informacié d'utilitat practica
sobre diferents aspectes de la Universitat d’Andorra.

Guia de I'estudiant
de la formacis
reglada de Iq
Universitqt
d'Andorrq

Consell de Ig qualitat
Universitat d'Andorrg

SW uNvERSITAT
A D’ANDORRA




Memoria economica

La gestiod dels recursos economics de la Universitat d’Andorra
és |a traduccié del volum d'activitat que realitza d'acord amb
els recursos economics de qué disposa, atenent a criteris de
maxima eficiéncia i optimitzacio.

Per a l'exercici 2025, el pressupost aprovat pel Consell
General ha estat el seguent:

DESPESES PRESSUPOST INICIAL

1. Despeses de personal 4.049.485
2. Consum de béns corrents 1.357.166
3. Despeses financeres 4.864
4. Transferéncies corrents 134.401
6. Inversions reals 95.600
8. Actius financers 0,00
TOTAL DESPESES 5.641.516
INGRESSOS PRESSUPOST INICIAL

1.049.638
4.457.726
20.555
22.850
90.748

3. Taxes i altres ingressos
4. Transferencies corrents
5. Ingressos patrimonials
7. Transferéncies de capital
8. Actius financers

TOTAL INGRESSOS 5.641.516

Els ingressos que obté la Universitat sén, en una part
d'origen public per transferéncia corrent i de capital de
Govern, en part procedents dels preus publics de matricula
de les titulacions oficials, i finalment per ingressos d'origen
privat procedents dels programes de formacié continuada i
extensié universitaria, els quals n‘autofinancen la despesa
associada. El volum d'ingressos liquidats a 31-12-2025 ha
estat de 5.447.368 euros.

El nivell d’'autofinancament del pressupost 2025 és del
24,35 %.

Pel que fa al volum de despesa, la Universitat va executar el
86,89 % del pressupost final.

La liquidacié pressupostdria de I'exercici 2025 va tenir un
resultat positiu de 562.651 euros.

Aquest resultat va generar un excedent pressupostari de
435.739 euros.

El primer de gener del 2017 la Universitat d’Andorra va
adoptar I'aplicacié de les Normes Internacionals de Compta-
bilitat Financera del Sector Public (NICSP).
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Memoria economica

L'estat de situacioé financera de la Universitat d’Andorra a 31 de desembre de 2025 ha estat:

ACTIUS EXERCICI 2025 g EXERCICI 2024

Actius corrents
Efectiu i equivalents d'efectiu 2.409.958 2.989.533
Comptes a cobrar de transaccions amb contraprestacio 935.005 36.701
Inventaris 127.288 117.139
Ajustos per periodificacié 37.299 46.402
Total 3.509.551 3.189.775

Actius no corrents

Propietat, planta i equipament 5.309.760 5.417.923
Propietats d'inversiéd 0 0
Actius intangibles 0 4.102
Comptes a cobrar a llarg termini de transaccions amb contraprestacié 1.810 1.810
Total 5.311.570 5.423.834

TOTAL ACTIUS 8.821.120 8.613.609

PASSIUS EXERCICI 2025 § EXERCICI 2024

Passius corrents

Comptes a pagar -313.230 -167.542
Prestacions als treballadors 0 0
Passius financers -1091 -2
Pagaments rebuts per anticipat -2.648 -4.251
Ajustos per periodificacié -95.161 -91.017
Total -412.130 -262.813

Passius no corrents

Provisions no corrents 0 0
Passius financers a llarg termini -19.471 -19.340
Ingressos a distribuir en diversos exercicis 0 0
Total -19.471 -19.340

TOTAL PASSIUS -431.601 -282.153

ACTIU NET / PATRIMONI EXERCICI 2025 g EXERCICI 2024

Capital aportat -6.358.538 -6.358.538
Reserves (0] (0]
Resultat acumulat -1.583.688 -1.454.398
Resultat de I'exercici -447.292 -518.519

TOTAL ACTIUS NET | PATRIMONI -8.389.519 -8.331.456
TOTAL PASSIU | PATRIMONI NET -8.821.120 -8.613.609

La Universitat d’Andorra sotmet els comptes anuals al Tribunal de Comptes, qui en realitza I'auditoria economica, financera,
pressupostaria i de control de legalitat. També esta subjecta al control pressupostari de la Intervencié General, en les modalitats
de control d’oportunitat economica i control d’eficacia.
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CATEDRA UNESCO

L'Organitzacié de les Nacions Unides per a I'Educacié, la d'experiéncies. Els projectes de formacié reben el suport
Cienciaila Cultura (UNESCO) va anunciar el febrer del 2026 de diverses institucions, com ara el Comu d’Andorra la Vella
la renovacié de la catedra UNESCO de la Universitat o el Servei Andorrd d’Atencié Sanitaria. Collaboren a la
d’Andorra (UdA), titulada “Tecnologies de la informacié: Catedra UNESCO el Grup de Recerca Interdisciplinari en
Formacié i desenvolupament solidari. El cas dels petits Educacié i el Grup de Recerca en Llengties.

estats”. Aixi, es prorrogava fins al desembre del 2029 'acord

de creaci6 de la catedra signat a Paris el 20 de novembre del fE
2006. La Catedra va comencar la seva activitat el setem- A
bre del 2007. Té com objectiu principal ajudar a reduir la U nesco

fractura digital a través de la formaci6 i de l'intercanvi

Chaire
UDA SOLIDARIA
La comissié UdA Solidaria de la Universitat d’Andorra treballa UdA Soliddria, conjuntament amb Creu Roja, també va fer
per fomentar la funcié social, solidaria i de cooperacié de una recollida d'aliments per ajudar als més vulnerables.

I'UdA a través de tasques de sensibilitzacio6 i voluntariat.

Conjuntament amb Creu Roja Andorrana, es va dur a terme
una campanya de donacié de sang entre el 16 i el 18 de
setembre. Posteriorment, en el marc de la cinquena Jornada
UdA Soliddria (20 d'abril de 2026) es va commemorar el Dia
nacional del Conveni relatiu als drets de les persones amb
discapacitat de les Nacions Unides, juntament amb el
Govern d'Andorra i la Federacié Andorrana d'Associacions de
Persones amb Discapacitat (FAAD). La jornada va incloure
una conferéncia titulada "Discapacitat: una oportunitat
d'aprenentatge”, a carrec d’Edu Carrera, i uns tallers de
sensibilitzacié a carrec de la Federacié Andorrana d’Esports
Adaptats (FADEA). L'objectiu de la jornada era sensibilitzar
sobre la importdancia de garantir els drets i la plena participa-
ci6 de les persones amb discapacitat en tots els ambits de la
societat, especialment en 'educatiu.

LA UNIVERSITAT DELS INFANTS

Uns 500 infants de primera ensenyanca dels tres sistemes van estar guiats en tot moment per estudiants de Ciéncies
educatius del pais van participar al IX Congrés de ciéncia de de l'educacié de I'UdA, que van ser els encarregats de
“La Universitat dels infants”. L'activitat, organitzada per conduir I'acte.

I'Escola d’Educacié de la Universitat d’Andorra, es va dur a
terme al Centre de Congressos d’Andorra la Vella i va servir
perqué els joves escolars mostressin els projectes cientifics
que han treballat a 'aula durant el curs.

En total, es van presentar 12 projectes d'11 escoles, que van
demostrar questions com ara per qué I'aigua és salada, com
es fan les bombolles de sabo, com fer sab6é amb oli utilitzat,
com es forma I'electricitat, qué sén els tardigrads o com
funciona el Iobul parietal o un elevador eléctric. Els infants

31



32

Universitat i societat

ALTRES ACTIVITATS INSTITUCIONALS 25 de novembre-5 de desembre.
Exposici6 "Relats reals de supervivéncia, 1.255".

« SALO DEL VIDEOJOC

La celebraci6 del Salé del Videojoc 2026 es va fer del 12 al
14 de novembre. Els dies previs, es van desenvolupar tres
formacions especifiques sobre la creacié de videojocs que
oferia I'UdA amb el suport d'’Andorra Telecom. L'objectiu
d'aquestes formacions és fer conéixer entre els joves una
branca de les tecnologies de la informacié i la comunicacié
en qué conflueixen diverses disciplines com I'art, la creacié
de guions, els efectes visuals, programaci6 i fins i tot la
psicologia i el marqueting. Per premiar i agrair l'esforg i la
motivacié dels joves participants en la formacié, Andorra
Telecom va decidir lliurar tres premis als millors projectes 26 de febrer-24 d'abril.

finals presentats. Exposicié “Refugiats. Andorra, pais d'acollida”.

OLLIR,
ﬁgénﬁ NCIES UNNERSAL

5-29 de maig.
Exposicié “Luis de Camdes: o futuro do passado”.

« EXPOSICIONS « EDICIONS DE LA UNIVERSITAT D’'ANDORRA
El vestibul de I'edifici principal de la Universitat d’Andorra La Universitat d’Andorra va publicar el deseé titol de la
continua acollint, des del curs 2020-2021, I'exposici6 col-lecci6 “Campus” de manuals de divulgacié: Dret adminis-
itinerant “Colors per al planeta”, una seleccié de les obres tratiu d’Andorra, obra de Marta Llorens (coord.), Pere Pastor
dels artistes que han participat a les diverses edicions del (coord.), Antoni Fifana, Antoni Lopez i Immaculada
certamen ArtCamp Andorra. La mostra a I'UdA es va Rodriguez. L'obra s'emmarca dins del projecte editorial de la
renovant periodicament. A més, 'UdA ha acollit les exposi- Universitat, que té l'objectiu de facilitar al conjunt de la
cions seguents: societat I'accés a bona part dels continguts académics que

s'imparteixen a les seves aules.
17-21 de novembre. Exposici6 ‘El millor poster cientific”.

s -
PROJECTE INVESTIGACIO:
BURNGUT EN INFERMERIA
A ANDORRA
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et
g‘;minislraﬂu
d'Andorra

La publicacié es pot adquirir a les llibreries, igual que els
nou primers titols de la col-leccié: L’'entorn comunicatiu
d’Andorra, d’Univers Bertrana (coord.), Josep M. Altarriba
i altres; Patrimoni cultural d’Andorra, de Cristina Ydafez;
Llengua i literatura a Andorra i als Pirineus, de Carolina
Bastida, Univers Bertrana i altres; Historia economica
d’Andorra, segles XX-XXI, de M. JesUs Lluelles i Eva
Garcia; Fiscalitat d’Andorra, de Sergi Colell, Eduard Jordi i
Marc Vilallonga; Dret laboral i de la Seguretat Social, de
Daniel Arqués i Jaume Ribert; Dret processal civil del
Principat d’Andorra, de Manuel Cachén (coord.), Joan
Manel Abril i altres; Catala juridic, de Maria Cucurull i

Josep Salom; i Metodes alternatius de resolucié de conflictes:

arbitratge i mediacio, d'Irene Arrangz, Cristina Madrigal, Marc
Maestre i Ramon Tena.

l Andorra i la pau:

historia i filosofia politica
d'un estat europeu
Prof. Juli Minoves-Triquell

&y

La cooperacié
transfronterera a
I'Europa del segle XXI

QYN UNIVERSITAT
D’ANDORRA

Taula redona organitzada per
IAmbaixada d'Espanya a Andorra,
Creandila itat d'Andorra

UNIVERSITAT
D’ANDORRA

l Les aliances d'universitats

europees. Una iniciativa
transformadora del
panorama universitari
a Europa

Prof. Josep Maria Garrell

ol del

QW UNIVERSITAT
DANDORRA

També es van publicar els titols:

- Ganyet, J., Llimona, J.,, Minoves, J., Pol, A, Tor, ., Pérez-
Desoy, C.,, Giménez, R., Bard, L. (2026). La cooperacid
transfronterera a I'Europa del segle XXI. Context, reptes
i oportunitats. Universitat d’Andorra

-Garrell, JM. (2025). Les aliances d'universitats europees.
Una iniciativa transformadora del panorama
universitari a Europa. Universitat d’Andorra

- Minoves-Triquell, J. (2026). Andorra i la pau: historia i
filosofia politica d'un estat europeu. Universitat
d’Andorra

Tots estan disponibles en format electronic, en accés obert.

PREMSA | MITJANS SOCIALS

La informacié de la Universitat d’Andorra que arriba a la
societat es pot mesurar per la preséncia de la Universitat als
mitjans de comunicacié. L'UdA va continuar vetllant per
I'eficacia d'aquest canal de relacié amb el seu entorn. Com a
recurs de suport, es van emetre periodicament comunicats
i es van concertar un bon nombre de compareixences
davant dels mitjans, aconseguint un total de 1.281 impactes
(+13%) a la premsa nacional i internacional.

El butlleti digital, de periodicitat bimestral i que el juny del
2026 va arribar al nimero 201, és distribuit gratuitament als
subscriptors per correu electronic i és accessible al public en
general a través del web.

La Universitat d’Andorra també ha reforcat la seva presen-
cia institucional a les comunitats en linia. El nombre total de
seguidors en el conjunt de les xarxes socials ascendeix a
23.718 (+8%). Finalment, s’envien newsletters informatives
periodicament per correu electronic per informar de I'oferta
de formacié continuada.

BUTLLETI UdA

JUNY 2026

CEODBCHQ
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« PROMOCIO | PARTICIPACIO A FIRES

ACTITUD INCONFORMISTA

INSCRIPCIONS OBERTES

.

)\

T Py
{ A

Yy e

FUTUR PROMETEDOR

Per tal de fer conéixer I'oferta formativa de la Universitat
d’Andorra en el periode de preinscripcions per al curs
2026-2027, es va dissenyar una campanya publicitaria
destinada especificament al public preuniversitari, que es va
reforcar amb xerrades i tasques de difusié destinades als
centres juvenils i educatius de la nostra drea geografica.

Pel que fa a la participacié a fires, es va poder participar a
la segona edici6 de Projecta’t, Cerdanya - Fira de Formacio i
Orientaci6 Laboral, organitzada a Alp pel Consell Comarcal
de la Cerdanya, i al Salé de I'Ensenyament, a Barcelona.
L'UdA també va participar al Salé de I'ensenyament superior
a Franca, organitzat per I'Ambaixada de Franca al Centre de
Congressos d’Andorra la Vellg, i al salé organitzat pel Centre
d'Orientacié Educativa i Professional (COEP).

La Diada universitaria (jornada de portes obertes per a
alumnes de batxillerat), amb la col-laboracié del Comu de
Sant Julia de Loria, va rebre uns 200 alumnes visitants.

WIVERSITAT
¥ D ANJORRA

Finalment, es van programar dos cicles de sessions
informatives, i per primera vegada, una exitosa Jornada de
Portes Obertes adrecada als familiars i als alumnes de
batxillerat.

0 e borey el 2034 b 18 ey,
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ACTES ACADEMICS | VIDA UNIVERSITARIA

Durant el curs es van organitzar actes com ara la inauguracié
del curs académic 2025-2026, que va incloure la cerimonia
de graduaci6, o l'acte de final de carrera. També es van
organitzar diverses taules rodones, signatures d'acords i

diverses conferéncies i jornades cientifiques o de divulgacio,

com el XIl Seminari de docéncia universitaria, el XIX Seminari
de recerca, la participacié a la 1a Setmana de la Recerca
d’Andorra, el nou cicle “Pindoles de recerca” o el Dia internacional
de la Infermeria.

Durant el curs 2025-2026 es va celebrar I'11a edicié de la
Festa de la Universitat, es va reeditar el Dia de la Neu, i es va
organitzar la cinquena edici6 de la Jornada UdA Solidaria. A
més, es va participar a I'edicié 2026 de la Lliga de Debat de
Secundaria i Batxillerat organitzada per la Xarxa Vives
d'Universitats.

° BORSA DE TREBALL

La Universitat d’Andorra disposa de borsa de treball, un
servei adrecat a estudiants i recents titulats/ades, gestionat
des del curs 2019-2020 a través de la plataforma d'orienta-
ci6 professional JobTeaser.

El Career Center de la Universitat d’Andorra ofereix un
extens recull d'ofertes laborals al Principat, en molts casos
exclusives per a la comunitat universitaria, a més de la
possibilitat d'accedir a les ofertes de feina dels paisos veins
que més s‘ajusten al perfil de l'usuari. Des de la seva
implementaci6, la plataforma ha fet difusié d’'un total de 703
ofertes de feina.
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* 1988-1989
Creacié de I'Escola Universitaria d’Infermeria
d’Andorraiinici de la carrera d'Infermeria
Creaci6 de I'Escola d'Informatica d’Andorra i inici
de l'especialitat d’ensenyament professional
superior (informatica)
* 1993-1994
Inici de la carrera d'Informatica
« 1997-1998
Creacié de la Universitat d’Andorra
Creacio6 del Centre d’Estudis Virtuals
i inici de les primeres formacions virtuals
* 1998-1999
Nova especialitat d’'ensenyament
professional superior (empresa)
¢ 1999-2000
Inici de la formacié continuada
* 2002-2003
Inici de la carrera d’Administracié d'empreses
* 2003-2004
Inauguraci6 del campus a Sant Julia de Loria
* 2006-2007
Creaci¢ de la Catedra UNESCO de la Universitat d’Andorra
Creaci6 dels primers grups de recerca
* 2007-2008
Inici del batxelor en Ciencies de I'educacié
Inici del batxelor d’especialitat en Infermeria
obstetricoginecologica (llevador/a)
Creacio del Consell de la Qualitat de
la Universitat d’Andorra

«2009-2010
Inici del batxelor en Dret i del batxelor
en Humanitats (virtuals)
Inici del programa de Doctorat
*2010-2011
Finalitzacié de I'adaptacié a I'Espai Europeu
d’Ensenyament Superior
*2011-2012
Inici del batxelor en Comunicacié i del batxelor
en Llengua catalana (virtuals)
*2015-2016
Creaci6 de I'Escola Internacional de Doctorat
*2016-2017
Inici dels dobles batxelors
Creacio6 de I'Aula Confuci d’Andorra
*2017-2018
Creacio6 de la Catedra Camades de la Universitat d’Andorra
«2018-2019
Inici del master en Dret (virtual)
Posada en marxa del nou model educatiu basat
en competencies
*2022-2023
Renovacié de I'especialitat d’ensenyament professional
superior (empresa): Diploma Professional Avancat (DPA)
en Comptabilitat i administracid
* 2023-2024
Inici del master en Analitica de dades
* 2024-2025
Creacio de I'Institut Universitari de Recerca en Salut
Creaci6 de I'Observatori Interdisciplinari d’Historia,
Ciencia Politica, Relacions Internacionals i Uni6 Europea

UNIVERSITAT D’ANDORRA

=universitat

- Wpirir




Nombre de persones titulades 1988-2026

Entre el setembre del 1988 i el juliol del 2026, la Universitat

d’Andorra ha tramitat un total de 27.658 matricules

(expedients). S'han expedit 7.238 titols, incloent formacions

reglades i formacié continuada. 1.942 sén titols d'estat: 233

diplomes professionals avancats, 482 diplomatures, 137

llicenciatures, 927 batxelors, 130 mdsters i 33 doctorats. La

gran majoria de les persones titulades desenvolupen actual-
ment la seva carrera professional al nostre pais.

« FORMACIO REGLADA
Del Centre de Ciencies de la Salut, fins al curs 2025-2026
(inclos) n'han sortit un total de 560 persones titulades en
Infermeria (81% dones i 19% homes), 17 de les quals (100%
dones) especialitzades en Infermeria obstetricoginecologica
(llevador/a).

Del Centre de Ciencies de I'Educacié, 258 persones en total
(85% dones i 15% homes) s’han titulat en I'dmbit de I'educacio,
ja sigui de batxelor o de master.

Des del Centre d’Estudis Empresarials i Tecnologics, fins al
curs 2025-2026 (inclos) s'han titulat 201 estudiants en I'ambit
de la informatica (12% dones i 88% homes) i 405 en 'ambit
de I'empresa (51% dones i 49% homes). 3 en master en
Analitica de dades.

NOMBRE DE PERSONES TITULADES

560

405
81%
51%
201 258

85%

Infermeria Informdtica Empresa

Educacio

Pel que fa a la formacié reglada d’Estudis Virtuals, fins al
curs 2025-2026 (inclos) s'han titulat 478 persones de
diplomatura, llicenciatura, batxelor i master (53% dones i
47% homes) en mateéries tan diverses com Administracio
d'empreses, Ciencies politiques, Comunicacio, Dret, Enginye-
ria informdtica, Estudis de I'Asia Oriental, Humanitats,
Multimedia, Llengua catalana, Psicologia, Publicitat, o
Turisme.

El primer semestre del programa de Doctorat va comencar el
setembre de 2009 amb deu persones doctorandes admeses.
Persones doctorades: 33 (73% dones i 27% homes).

FORMACIO CONTINUADA

Els estudiants dels programes de postgrau, cursos, i
formacions de curta durada que ofereix la institucid han
representat 20.268 expedients, en formacions d’dmbits tan
variats com sén el dret andorra, les ciencies de I'educacié, la
direcci6 d’'empreses, les tecnologies de la informacié o la
salut. Aquests son només alguns exemples de les diferents
tematiques que s’han impartit.

A I'acabament del curs 2025-2026, s’havien expedit 5.296
titols propis (1.661 corresponents a diplomes de postgrau i
3.635 a diplomes d’aprofitament) (64% dones i 36% homes).

5.296
478 64%
53%
73% 33 271%
[
Estudis Doctorat Formacid
virtuals continuada

Formacio reglada

B Dones Homes

Nota.- A causa de la gestié administrativa dels expedients academics, alguns dels quals poden restar oberts, el nombre de persones titulades és

una estimacié i podria experimentar alguna modificacié ulterior.
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L'UdA en xifres Resum de la memoria 2025-2026

ESTUDIS REGLATS

1 diploma professional avancat

8 batxelors (2 presencials, 2 presencials

o virtuals, 4 virtuals)

2 dobles batxelors

3 masters (semipresencials)
1 programa de doctorat

2019-20 20-21 21-22 22-23 23-24  24-25 25-26
% -
N - =,
4 = D
Centrede Centrede Estudis
Cienciesde Ciencies  Empresarials  Estudis
I'Educacié dela Salut iTecnologics Virtuals Doctorat
70 92 257 244 22

|
685

MEMORIA ECONOMICA (2025)

Dones
53%

Q’SQESES

DESPESES
DE PERSONAL
4.049.485 €

CONSUM
DE BENS
CORRENTS
1.357.166 €

DESPESES
FINANCERES
4.864 €

TRANSFERENCIES
CORRENTS
4.457.726 €

TAXES | ALTRES
INGRESSOS
1.049.638 €

20.555 €

INVERSIONS TRANSFERENCIES TRANSFERENCIES ACTIUS

REALS CORRENTS
95.600 € 134.401€

DE CAPITAL FINANCERS
22.850 € 90.748 €

&2 5.641.516¢

RECERCA

5 grups de recerca
44 investigadors/ores

38

*—, INGRESSOS
PATRIMONIALS

OFERTA DE FORMACIO CONTINUADA

124 formacions
1 postgrau
80 cursos
29 formacions de curta durada

ESTUDIANTS DE FORMACIO CONTINUADA

[ ) oae
2vebase
Formacions de
curta durada
Postgraus Cursos (seminaris)
4 577 445
| |
|
1.026
PERSONAL

Docent i investigador Administratiu i técnic

Fix 29 o Fix 14 ()

Eventual 5 Eventual 3 (==

Collaborador 302 I
336 17

353

TESIS DOCTORALS
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MOBILITAT INTERNACIONAL
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ESTUDIANTS
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